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SE FIJA EL MONTO DEL BENEFICIO
DEL DESAHUCIO DEL ARTICULO 38°,
DE LA LEY N°15.386, ANO 2018, PARA
LOS IMPONENTES DEL REGIMEN DE
PREVISION DE EMPLEADOS
PARTICULARES, QUE ADMINISTRA EL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

RESOLUCION 3
EXENTA N°

- 87
santiaco, 9 & ENE 2018

VISTOS:

1.- La Ley 20.255, de Reforma Previsional que establece la nueva Institucionalidad
Piiblica para el Sistema de Previsién Social y crea entre sus 6rganos, el Instituto de Prevision
Social, determinando sus funciones y atribuciones; y el D.F.L. N° 4, de 2009, del Ministerio del
Trabajo y Previsién Social, que fija su Planta de Personal y fecha de iniciacién de actividades.

2.- El D.F.I.L.N°1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
que fijé el texto refundido, coordinado y sistematizado, de la Ley N°18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

3.- El articulo 48° de la Ley N° 1?.880, que establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracién del Estado.

4.- La Ley 15.386, articulos 37° y 38°, incisos primero y segundo, que fija las normas
- para la determinacién del beneficio del desahucio para los imponentes del Régimen de Prevision

de Empleados Particulares .

5.- El D.F.L. N° 278, de 1960, del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973; el
D.F.L. N° 17, de 1989, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social; la Resolucién N° 1600, de
2008, de 1a Contraloria General de la Repiblica que fija normas sobre Exencién del Tramite de
Toma de Razén; y las facultades que me confiere el articulo 57 de 1a Ley N° 20.255.
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1.- Que, en virtud del articulo 55° nGmero 6, de la Ley 20.255, de Reforma Previsional,
al Instituto de Prevision Social le corresponde administrar los regimenes previsionales de las ex
cajas de previsién y del ex Servicio de Seguro Social, como continuador legal del Instituto de
Normalizacién Previsional, como asimismo, los demds beneficios que por mandato legal
concede, con excepcidn de aquellos contemplados en fa Ley N° 16.744.

2.- Que, en el contexto indicado y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 37° y
38° de la Ley N° 15.386, citada en Vistos N° 4, a este Instituto como administrador del
Régimen de Previsién de Empleados Particulares Ie corresponde administrar el Fondo de
Desahucio y de fijar anualmente, en el mes de enero, el monto del beneficio que se debe pagar a
cada imponente que jubile durante el afio, el cual ascenderd a aquel que regia el afio anterios,
reajustado en el mismo porcentaje de variacién que hubiere experimentado en ese lapso el Indice
de Precios al Consumidor determinado por el Instituto Nacional de Estadisticas, beneficio que
también corresponde pagar a los asignatarios de pension, en caso de fallecimiento del empleado.

3.- Que, por Resolucién Exenta N° 46, de 19 de enero de 2017, este Instituto fijé el
monto unitario del desahucio para el afio 2017, en la cantidad de $ 3.516.748.- (tres millones
quinientos dieciséis mil setecientos cuarenta y ocho pesos).

4.~ Que, procede reajustar el monto del desahucio que se pagard durante el afio 2018, con
¢l porcentaje del 2.3 %, que corresponde a la variacién experimentada por el Indice de Precios al
Consumidor, durante el afio 2017, determinada por el Instituto Nacional de Estadisticas.

5.- Que, por oficio ordinario DIPLA 10/2018, de 09 de enero de 2013, el Jefe de Ia
Divisién Planificacion y Desarrollo, informa para los fines de emision del presente instrumento,
el valor del beneficio del Desahucio vigente para el afio 2018.

RESUELVO:

1.- Fijase el monto del beneficio del desahucio del articulo 38° de la Ley N° 15.386, que
corresponderd a cada imponente que jubile o asignatario de pensi6n, del Régimen de Prevision
de Empleados Particulares, durante el afio 2018, en la cantidad de $ 3.597.633.- (tres millones
quinientos noventa y siete mil seiscientos treinta y tres pesos).

2.- Ciimplase con lo dispuesto en el articulo 48°, de la Ley N° 19.880, de 2003, citada en
Vistos N° 2 y en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N° 008, de 04 de diciembre de 2006,
complementado por Circular Conjunta N°3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio del Interior y
Ministerio de Hacienda, en orden a publicar el presente acto administrativo en el Diario Oficial y
texto completo del mismo en el Banner “Gobierno Transparente”.
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DISTRIBUCION:
Gabinete Direccidén Nacional
- Subdireccion de Servicios al Cliente
- Subdireccitn de Sistemas de Informacion y de Adminisiracién
- Divisitn Juridica
- Division Contraloria Interna
- Division Canales de Atencién a Clientes
- Division Beneficios
- Divisién Informética
- Divisidn Planificacién y Desarrollo
- Departamento Administracién e Inmobiliaria
- Departamento Secretaria General y Transparencia
- Departamento Auditoria Interna
- Departamento Finanzas
- Departamento Personas
- Departamento Comunicaciones
- Direcciones Regionales IPS que deberdn comunicar la presente Resolucidn Exenta a los Centros de Atencidn

;/ 1\% Previsi -,‘ al IPS de su dependencia
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