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SE APRUEBA ACUERDO DE EXTENSION
EN LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS SUSCRITO ENTRE FEL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
Y EL INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
PARA EI.L. CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA BONIFICACION AL
INGRESO ETICO FAMILIAR

RESOLUCION
EXENTA N° 212

SATTINGO Q4 ABR 2017

VISTOS:

1.- LaLey N°20.255, de Reforma Previsional, que establece la nueva Institucionalidad
Pablica para el Sistema de Previsién Social y crea entre sus 6rganos, el Instituto de Previsién
Social, determinando sus funciones y atribuciones; y el D.F.L. N°4, de 2009, del Ministerio del
Trabajo y Previsién Social, que fija la Planta de Personal y fecha de iniciacién de actividades
del Instituto de Previsién Social.

2.- E1 D.F.L. N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de 1a Presidencia,
que fij6 el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orginica
Constitucional sobre Bases Generales de 1a Administracién del Estado.

3.- La Ley N° 20,595, que crea el Ingreso Etico Familiar que establece Bonos y
Transferencias Condicionadas para las Familias de Pobreza Extrema y Crea Subsidio al Empleo
de la Mujer y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 30, de 2012, del Ministerio de
Desarrollo Social.

4.- La Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
Actos de 1a Administracién del Estado.

5.- El D.E.L. N° 278, de 1960; del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973; ¢l
D.F.L. N° 17, de 1989, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social; la Resolucion N° 1600,
de 2008, de la Contraloria General de Ia Reptblica que fija normas sobre Exencidn del Tramite
de Toma de Razén; y las facultades que me confiere el articulo 57 de la Ley N° 20.255.
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CONSIDERANDO:

1.- Que, con fecha 26 de diciembre de 2016, este Instituto de Prevision Social y el
Ministerio de Desatrollo Social, suscribieron un nuevo Acuerdo de Extensién en la Vigencia y
Ejecucidn del Convenio de Transferencia de Recursos, que las partes firmaron el 09 de enero de
2013, aprobado por esta Direccién Nacional por Resolucién Exenta N° 192, de 14 de mayo de
2013, con la finalidad de extender su vigencia hasta el 30 de junio de 2017 v la ejecucion del
Programa “Bonificacion al Ingreso Familiar® hasta el 30 de abril de 2017.

2.- Que, el Convenio de Transferencia de Recursos singularizado en el Considerando
precedente fue modificado en primer lugar, por la Resolucién Exenta N° 328, de 24 de julio de
2013, incorporando la transferencia de recursos para el pago del “Bono por Esfuerzo™,
establecido en el articulo 20, de Ia Ley N° 20.595; en segundo lugar, por la Resolucién Exenta
N°® 66, de 17 de enero de 2014, en el sentido de cambiar €l "Financiamiento y Administracién",
especificado en la cldusula quinta del convenio de origen y el destino de dichos recursos
acotdndolos al pago de los beneficios denominados "Transferencias Monetarias Bases y
Condicionadas”, establecidas en la citada Ley; y en tercer lugar, por la Resolucién Exenta N°
129, de 30 de marzo de 2016, incorporando la transferencia de recursos para el pago del “Bono
por Logros™, establecido en el articulo 19, de la mencionada norma legal.

3.- Que, mediante las Resoluciones Exentas N° 147, de 10 de febrero de 2014, N° 199,
de 08 de mayo de 2015 y N° 03 de 12 de enero de 2016, esta Direccién Nacional extendi6 la
vigencia del Convenio de Transferencia de Recursos singularizado en el Considerando N° 1,
por los afios 2014, 2015 y 2016, respectivamente.

4.- Que, mediante el Decreto Exento N° 040, de 21 de marzo de 2017, el Ministerio de
Desarrollo Social aprobd el acuerdo de extensidén en la vigencia y ejecucién del Convenio
referido en el Considerando precedente.

5.- Que, por Resolucién Exenta N° 501, de 02 de noviembre de 2016, se designaron
como Coordinadores Titular y Suplente del Convenio de Transferencia de Recursos en
referencia, a los profesionales que se individualizan en dicho acto administrativo.

RESUELVO:

1.- Apruébase el Acuerdo de Extensién en la Vigencia y Ejecucién del Convenio de
Transferencia de Recursos “Bonificacion al Ingreso Etico Familiar”, suscrito con fecha 26 de
diciembre de 2016, entre el Ministerio de Desarrollo Social y el Instituto de Previsién Social,
del siguiente tenor literal:
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ACUERDO DE EXTENSION EN LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUSCRITO

ENTRE
MINISTERIO DE DESARROLLO S.OCIAL
E
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

BONIFICACION AL INGRESO ETICO FAMILIAR

En Santiago, a 26 de diciembre de 2016, entre ¢l MINISTERIO DE DESARROLLO
SOCIAL, en adelante también e mdlstlntamente “MDS”, representado por su Ministro, don
MARCOS BARRAZA GOMEZ, ambos domiciliados para estos efectos en calle Catedral N°
1575, comuna y ciudad de Santiago, region Metropolitana, por una parte y por la otra, el
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, en adelante también e indistintamente “IPS”,
representado por su Director Nacional don PATRICIO CORONADO ROJO, ambos
domiciliados para estos efectos en Alameda N° 13530, comuna y ciudad de Santiago, regién
Metropolitana, en adelante conjuntamente como “las Partes”, y

CONSIDERANDO:

1° Que, en el marco del Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, el Ministerio de
Desarrollo Social y el Instituto de Prevision Social, suscribieron con fecha 9 de enero de 2013,
un convenio de transferencia de recursos, aprobado por Decreto Supremo N°7, de 2013, del
Ministerio de Desarrollo Social, para la ejecucién del Programa Bonificacién al Ingreso Etico
Familiar , modificado mediante los Decretos Supremos N° 32 y N° 71, ambos de 2013, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio de Desarrolio Social, el cual ha sido
prorrogado automéaticamente durante los anos 2014, 2015 y 2016, conforme lo establece el
pérrafo tercero de la clausula décima del convenio ya individualizado.

2° Que, asimismo la cldusula décima del convenio referido, dispone que el convenio entrard en
vigencia a contar de la fecha de total tramitacion del Gltimo acto administrativo que lo aprueba,
y se extenderd hasta el 31 de diciembre de 2013. No obstante lo anterior, el convenio podra
extender su vigencia por un perfodo que no exceda 6 meses del respectivo ejercicio
presupuestario para el s6lo efecto de ejecucion de los recursos transferidos.
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4° Que, mediante Memorandum N°01-A/3348, de fecha 30 de noviembre de 2016, el Jefe de la
Divisi6n de Promocién y Proteccién Social, dependiente de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, solicita gestionar la ampliacién del plazo de vigencia y ejecucién del Programa
Bonificacion al Ingreso Etico Familiar, de conformidad con lo dispuesto en la clusula décima
del convenio ya individualizado

5% Que, la solicitud indicada en el considerando anterior ha sido visada por la Unidad Técnica
de la Divisién de Promocién y Proteccién Social, segin lo indicado en el memordndum ya
referido.

Por tanto,
LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

Por el presente acto, y en conformidad con 1o sefialado en la clausula décima del convenio de
transferencia de recursos suscrito entre el Ministerio de DesarroHo Social y el Instituto de
Previsién Social, con fecha 09 de enero de 2013, aprobado por Decreto Supremo N°7, de 2013,
del Ministerio de Desarrollo Social, extender la vigencia del convenio hasta el 30 de junio de
2017, y la ejecucion del Programa hasta el 30 de abril de 2017.

Por razones de buen servicio y continuidad en la ejecucién del Programa, el presente acuerdo
comenzard a regir en la fecha de suscripcion del mismo, sin perjuicio de la total tramitacién de
los actos administrativos que lo aprueben.

La personerfa de don MARCOS BARRAZA GOMEZ para representar al Ministerio de
Desarrollo Social, consta en el Decreto Supremo N° 593, de 2015, del Ministerio del Interior y
Seguridad Piblica, y la personerfa de don PATRICIO CORONADO ROJO, para representar
Instituto de Previsién Social, consta en Decreto Supremo N° 4, de 2015, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social.

El presente acuerdo, se suscribe en dos (2) ejemplares de igual tenor y fecha, quedando uno (1)
en poder de cada parte.

PATRICIO ALEJANDRO CORONADO ROJO
DIRECTOR NACIONAL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

MARCOS BARRAZA GOMEZ
MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
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2.- Cominiquese el presente acto administrativo a los Coordinadores del Convenio de
Transterencia de Recursos, suscrito con fecha 09 de enero de 2013, entre este Instituto de
Prevision Social y el Ministerio de Desarrollo Social, singularizado en el Considerando N° 1),
designados por Resolucién Exenta N° 501, de 02 de noviembre de 2016, quienes deberdn velar
por la correcta ejecucion y cumplimiento del mismo.

3.- Camplase con lo dispuesto en el articulo 48, de la Ley N° 19.880, citada en Vistos N°
3 y en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N° 008, de 04 de diciembre de 2006,
complementado por Circular Conjunta N° 3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio del Interior
y Ministerio de Hacienda, en orden a publicar un extracto del presente-acto~administrativo en el
Diario Oficial y texto completo del mismo en el Banner “Gobigerio Transparefte”.

Notifiquese, registrese y distribiyase por Departamento g€ Transparencia v PDocumentacidn, a
las Jefaturas de las unidades incluidas en Ia Distribucidr de la presente Resofucion.

= PATRICH
. S CIONAYDIREG
&, INSTITULX

DISTRIBUCION:

Gabinete Direccion Nacional
Subdireccidn de Servicios al Cliente
Subdireccidn de Sistemas de Informacién y de Administracidn
Division Juridica

- Divisién Planificacién y Desarrollo

- Divisién Contraloria Interna

- Divisién Beneficios

- Division Informéatica

- Division Atencién al Cliente

- Departamento Personas

- Departamento Finanzas

- Departamento Adminisiracion ¢ Inmobiliaria

- Departamento Transparencia y Documentacién

- Departamento Cobranza Institucional

- Departamento Auditoria Interna

- Subdepartamentos de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria

- Unidad de Apoyo Documental de la Division Juridica

- Coordinadores
inisterio de Desargllo Social
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ACUERDO DE EXTENSION EN LA VIGENCIA Y EJECUCION DEL CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUSCRITO
ENTRE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
E
INSTITUTTO DE PREVISION SOCIAL
BONIFICACION AL INGRESO ETICO FAMILIAR

En Santiago, a 26 de diciembre de 20186, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL,
en adelante tambien e indistintamente “MDS”, representado por su Ministro, don MARCOS
BAIRRAZA GOMEZ, ambos domiciliados para estos efectos en calle Catedral N° 1575,
comuna y ciudad de Santiago, regién Metropolitana, por una parte y por la otra, el
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, en adelante también e indistintamente "iPS”,
representado por su Director Nacional don PATRICIO CORONADO ROJO, ambos
domiciliados para estos efectos en Alameda N° 13530, comuna y ciudad de Santiago, regién

Metropolitana, en adelante conjuntamente como “las Partes”, y
CONSIDERANDO:

1° Que, en el marco del Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, el Ministerio de
- Desarrollo Social y el Instituto de Previsién Social, suscribierqn con fecha 9 de enero de
2013, un convenio de transferencia de recursos, aprobado por Decreto Supremo N°7, de
2013, del Ministerio de Desarrollo Social, para la ejecucion del Programa Bonificacion al

Ingreso Etico Familiar , modificado mediante los Decretos Supremos N° 32 y N° 71, ambos




de 2013, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, del Ministerio de Desarrolio Social, el
cual ha sido prorrogado automaticamente durante los afios 2014, 2015 y 2016, conforme o

establece el parrafo tercero de la clausula décima del convenio ya individualizado.

2° Que, asimismo la clausula décima del convenio referido, dispone que el convenio entrara
en vigencia a contar de la fecha de total tramitacién del Gltimo acto administrativo que lo
aprueba, y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2013. No obstante lo anterior, el
convenio podra extender su vigencia por un periodo que no exceda 6 meses del respectivo

ejercicio presupuestario para el sélo efecto de ejecucion de los recursos fransferidos.

4° Que, mediante Memorandum N°01-A/3348, de fecha 30 de noviembre de 2016, el Jefe de
la Divisién de Promocién y Proteccion Social, dependiente de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, solicita gestionar la ampliacién del plazo de vigencia y ejecucién del Programa
Bonificacion al Ingreso Etico Familiar, de conformidad con lo dispuesto en la clausula décima

del convenio ya individualizado

5° Que, la solicitud indicada en el considerando anterior ha sido visada por la Unidad Técnica
de fa Division de Promocion y Proteccién Social, segin lo indicado en el memorandum ya

referido.
Por tanto,
LAS PARTES ACUERDAN LO SIGUIENTE:

Por el presente acto, y en conformidad con o sefialado en Ia clausula décima del convenio
de transferencia de recursos suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social y el Instituto de
Prevision Social, con fecha 09 de enero de 2013, aprobado por Decreto Supremo N°7, de
2013, del Ministerio de Desarrollo Social, extender la vigencia del convenio hasta el 30 de

junio de 2017, y la ejecucion del Programa hasta el 30 de abril de 2017.
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Por razones de buen servicio y continuidad en la ejecucion del Programa, el presente
acuerdo comenzara a regir en la fecha de suscripcién del mismo, sin perjuicio de la total

tramitacion de los actos administrativos que lo aprueben.

La personeria de don MARCOS BARRAZA GOMEZ para representar al Ministerio de
Desarrollo Social, consta en el Decreto Supremo N° 593, de 2015, del Ministerio del Interior y
Seguridad Publica, y la personeria de don PATRICIO CORONADO ROJO, para representar
Instituto de Previsién Social, consta en Decreto Supremo N° 4, de 2015, del Ministerio del

Trabajo y Previsién Social.

El presente acuerdo, se suscribe en dos (2) ejemplares de igual tenor y fecha, quedando uno

(1) en poder de cada parte.




