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SE APRUEBA CONVENIO DE DESEMPENO
ALTA DIRECCION PUBLICA, PERIODO
2017 - 2020, DE LA DIRECTORA REGIONAL

IPS REGION DEL BIOBIO.
RESOLUCION -
EXENTA N° 150

VANTHEO 16 MAR 2017

VISTOS:

1.- La Ley N° 20.255, de Reforma Previsional, que establece la nueva Institucionalidad
Pablica para el Sistema de Previsién Social y crea entre sus 6rganos, el Instituto de Previsién
Social determinando sus funciones y atribuciones: y el D.F.L. N° 4, de 2009, del Ministerio del
Trabajo y Previsién Social que fija la Planta de Personal y fecha de iniciacién de actividades de
este Instituto.

2.- El D.F.L.N°1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de Ia Presidencia, que
fij6 el texto refundido, coordinado y sistematizado, de la ley N°18.575, Organica Constitucional
de Bases Generales de la Administracién del Estado.

3.- La Ley N°20.955, que “Perfecciona el Sistema de Alta Direccion Publica y fortalece la
Direccion Nacional del Servicio Civil™.

4.- La Ley N° 19.882, de 2003, que regula Nueva Politica de Personal a los funcionarios
publicos, que en su Titulo VI, articulo Trigésimo Séptimo, referido al Sistema de Alta Direccién
Piblica, senala que los cargos cuyo ejercicio se entregue a altos directivos piiblicos deberdn
corresponder a jefes superiores de servicio y al segundo nivel jerdrquico del respectivo
organismo. Para otorgar a un cargo la calidad de segundo nivel jerdrquico de un servicio piblico,
sus titulares deberédn perienecer a la planta de directivos y depender en forma inmediata del jefe
superior o corresponder a jefaturas de unidades organizativas que respondan directamente ante
dicho jefe superior, cualquiera sea el grado o nivel en que se encuentren ubicados en la planta de
personal. Los subdirectores de servicio y los directores regionales serdn siempre cargos del
segundo nivel jerdrquico.

5.- El Decreto Supremo N°172, de 2014, del Ministerio de Hacienda que aprucba nuevo
reglamento que regula los convenios de desempeiio para los altos directivos piiblicos establecidos
en el parrafo 5° del titulo VI de la ley 19.882.

6.- El D.F.L. N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

7.- El D.F.L N°278, de 1960, del Ministerio de Hacienda, el D.L. N°49, de 1973; el
articulo 57°, de la Ley 20.255, y lo establecido, en la Resolucién 1600, de 2008, de la Contraloria
General de la Repiblica, que fija las normas sobre exencién del tramite de toma de razon.
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CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante Resolucién TRA 954/280/2017, de 20 de febrero de 2017, pendiente
del trmite de toma de razén por la Contraloria General de la Repiiblica, esta Direccién Nacional
dispuso el nombramiento de dofia Patricia Waleska Saldias Carrefio, RUT N°
como Director Regional Grado 5 E.U.S., Planta de Directivos del Segundo Nivel Jerarquico,
cargo afecto al sistema de Alta Direccién Publica del Instituto de Previsién Social, por el periodo
de tres afios, a contar del 16 de enero de 2017 y hasta el 16 de enero de 2020, con derecho a
percibir el porcentaje correspondiente a la asignacion de Alta Direccién Piblica, de la Ley N°
19.882, que asciende a un 25%.

2.- Que, por Oficio Ordinario DIPLA (CE) N° 31/17, de 16 de marzo de 2017, el Jefe
Divisién de Planificacién y Desarrollo, remite para su formalizacién, el Convenio de Desempeio
Alta Direccién Piblica del periodo de gestién de 16 de enero de 2017 y hasta el 16 de enero de
2020, suscrito entre esta Direccidon Nacional y la Directora Regional TIPS de la Regi6n del
Biobio, Convenio que constituird el respaldo de la presente Resolucidn, sin perjuicio de su envio
a la Direccion Nacional del Servicio Civil y a la citada Divisién de Planificacién y Desarrollo.

RESUELVO:

1.- Apruébase, el “Convenio de Desempefio Alta Direccion Pablica — Periodo 2017 —
20207, suscrito entre esta Direccion Nacional y la Directora Regional IPS Region del Biobio del
Instituto de Previsién Social, dona Patricia Waleska Saldias Carreiio, RUT N°
Directivo Grado 5 E.U.S., Planta de Directivos del Segundo Nivel Jerarquico, cargo de Alta
Direccion Piablica, por un periodo de tres afios, a contar del 16 de enero de 2017 y hasta el 16 de
enero de 2020, documento que consta de diez (10) hojas y que forma parte integrante del presente
acto administrativo.

2.- Déjase constancia, que para cada una de las metas definidas en el referido Convenio de
Desempeiio, se han establecido para el periodo, los objetivos esperados, porcentajes de
ponderacion, indicadores, férmula de cilculo, ponderacion, medios de verificacién y supuestos
bésicos, cuyo seguimiento y control se realizard a través de la entrega a la Direccién Nacional, de
los Informes periddicos pertinentes, segln las fechas de evaluacién determinadas en el mismo.

3.- Publiquese en la seccién denominada “Otros Antecedentes”, del Banner Gobierno
Transparente del Instituto de Previsién Social.

4.- Remitase a la Direccién Nacional del Servicio Civil, el Convenio de Desempeno
singularizado en el Resuelvo precedente y a la Division Planificacion y Desarrollo.
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Notifiquese, registrese y distribiyase por Departamento de Transpare
Jefaturas de las unidades incluidas en la Distribucién de la presex

cia y Documentacidn, a las
e Resolucidn.

DISTRIBUCION:

- Gabinete Direccién Nacional

Subdireccién de Sistemas de Informacién y de Administracién
Subdireccidn Servicios al Cliente

Division Juridica

Divisién Contraloria Interna

Divisién Planificacion y Desarrollo

Divisién Beneficios

Divisién Canales de Atencién a Clientes
Departamento de Personas

- Departamento Administracién e Inmobiliaria
Departamento Finanzas

Departamento Cobranza Institucional
Departamento Transparencia y Documentaci6n
Departamento Auditoria Interna

Directora Regional IPS de la Regién del Biobio
Unidad Apoyo Documental de la Divisi6n Juridica
trgccion Nacional del Servicio ;Civi].

R/M ,
% ADP BifectorafRegional I de la Region del Biobio
es Internas - Conv.|Desempeifo ADP

II- (Folio DTD 1566-933)
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I.  ANTECEDENTES GENERALES

Nombre Pétficia Waleska Saldias Carrefio

Directora Regional Biobio

| Institucién Instituto de Previsién Social

15de enero 2017

Fecha nombramiento

- Dependencia directa del cargo Director Nacional

| Periodo de deséfﬁpeﬁo delmcargo ~ Desde el 16 de enero 2017 hasta 16 de enero 2020

Fecha evaluacién ler afio de gestloﬁm féb}ero 2017 — enero 20181

' Fecha evaluacion 2do afio dé'gestién febrero 2018 — enerb 20192

18 de julio 2019°
' febrero 2019 — enero 2020*

Fecha pre evaluacion final

Fecha evaluacidn final

4 Periodo de evaluacion desde febrero 2017 — enero 2018.
b -
Periodo de evaluacion desde febrere 2018 — enero 2019.
3 Corresponde al informe sefialado en el articulo 24 del reglamento que regula los convenios de desempefio de los ADP, donde se sefiala que se debe enviar con 120 dias de

antelacién al vencimiento del periodo, el informe de evaluacién.
Periodo de evaluacion desde febrero 2017 — enero 2020 correspondiente a |a tercera evaluacidn y debe contener un resumen ejecutivo de los tres afios de gestion.
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