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APRUEBA CONTRATO DE COMODATO ENTRE
INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL Y TL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, POR
INMUEBLE DE PROPIEDAD DEL IPS, UBICADO
EN MACKENNA N°939, DE LA COMUNA Y
CIUDAD DE OSORNO, REGION DE LOS LAGOS,
SUSCRITO CON FECHA 14 DE NOVIEMBRE DBE
2016.

RESOLUCION 5
EXENTA N° .

Hh4
santiaco, {16 NiC 2016

VISTOS:

1.- La Ley N° 20.255, de Reforma Previsiotial, que establece la nueva Institucionalidad
Pablica para el Sistema de Previsién Social y crea entre sus 6rganos, el Instituto de Prevision Social
determinando sus funciones y atribuciones; y el D.F.L. N° 4, de 2009, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social que fija la Planta de Personal y fecha de iniciacién de actividades de este Instituto,

2.- EID.F.L. N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretarfa General de la Presidencia, que
fij6 el texto refundido, coordmado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Orgdnica Constitucional
sobre Bases Generales de la Administracion del Estado.

3.- La Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos gue rigen los
Actos de [os Organos de Ia Administracion del Estado.

4.- Bl D.F.L. N° 278, de 1960, del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973; el D.F.L.
N® 17, de 1989, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social; la Resolucidn N® 1600, de 2008, de
ia Contraloria General de la Repiiblica, que fija norimas sobre Exencién del Trimite de Toma de
Razon; v las facultades que confiere el articulo 57°, de 1a Ley N° 20.255.

CONSIDERANDO:

1.- Que, ¢l Instituto de Prevision Social, es un servicio plblico descentralizado, v por tanto
con personalidad juridica y pairimonio propio, bajo la supervigilancia del Presidente de la
Repiiblica, a través del Ministerio del Trabajo y Previsin Social, por intermedio de la Subsecretaria
de Prevision Social, tiene por objeto especialmente la administracion del sistema de pensiones
solidarias y de los regimenes previsionales administrades por el Iostituto de Nonmalizacidn
Previsional, habiéndose incorporade a su patrimonio, todos los bienes muebles ¢ inmuebles,
corporales e incorporales, de propiedad del INP, salvo los que fueron destinados al Instituto de
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Seguridad Laboral (ISL), de conformidad a lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto con Fuerza de
Ley N° 4, de 2009, del Ministerio del Trabajo y Previsi6n Social.

2.- Que, el Instituto de Seguridad Laboral (IS1), es un servicio piblico que administra el
Seguro Social contra Accidentes del Trabajo y Enfermiedades Profesionales, cuya misién es oforgar
seguridad y salud laboral a sus afiliados, a través de acciones destinadas a mejorar 12 gestién de
prevencién de riesgos, y la entrega de servicios de recuperacion de la salud, como de mitigacién
econdmica de los dafios provenientes de Jos accidentes y enfermedades del trabajo, en el marco de
la responsabilidad v seguridad social ptiblica.

3.~ Que, este Institato s duefic del inmueble ubicado en Mackenna N®93Q, de la comuna y
ciudad de Osorno, cuyo titulo se encuentra encuentra inscrito a fojas 42 vuelta N°57 del Registro de
Propiedad del Conservador de Bienes Raices de Osorno, correspondiente al ado 1967, su 1ol de
avalud es el N°119-17 de la comuria de Osorno.

4.- Que, el Instituto de Prevision Social y el Instituto de Scguridad Laboral, han acordado
suscribir un Coatrato de Comodato, por el cual este Instituto entrega en comodato al citado servicio,
una superficie de 172 mts.2, que correspornide a parte del 2° piso del inmueble ubicado en Mackenna
N"930, de ia comuna y ciudad de Osorno, Regidn de los Lagos.

5.- Que, a través del Oficio Ordinario N°® 44932/4086-16, de 12 de octubre de 2016, 1a
Divisidn Juridica apiueba y visa en los términos que indica ¢l proyecto de contrato de comodato de
la especie, e informa que por su materia, la correspondiente Resolucién aprobatoria, se encuentra
exenta del tramite de toma de raz6n por la Contraloria General de 1a Repiblica,

6.+ Que, el Jefe Departamento Juridico del Instituto de Seguridad Laberal, mediante Informe
D.J. N°4905, de 08 de noviembre de 2016, remite cuatro ejemplares del convenio de la especie,
debidamente firmados por el Director Nacional de dicho servicio, para la dictacién del acto
administrativo aprobatorio por parte de este Instituto de Previsién Social.

7- Que, por documento electrénico de fecha 15 de noviembre de 2016, la Directora IPS
Regi6n de los Lagos, propone la designacién de los funcionarios de este Instituto, que cumplirdn las
funciones de Administrador Titular v Suplente del contrato mencionado en el Considerando N°4, de
la presente resoluci6n, de acuerdo a lo establecido en su Clausula Novena.

RESUELYVO:

1.- Apruébase el Contrato de Comodato suscriic con fecha 14 de noviembre de 2016, por
medio del cual este Instituto de Previsién Social entrega en Comodato al Instifuto de Seguridad
Laboral, una superficie de 172 mts.2, que corresponde a parie del 2° piso del ’inmueble de su
propiedad ubicado en Mackenna N°930, de a comuna y ciudad de Osom‘n, Beglon de los Lagos,
singularizado en fa Clausula Segunda del mismo, y cuyo tenor literal es el siguiente:
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CONTRATO DE COMODATO
ENTRE
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
E

INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL

En Santiago, a 14 de noviembre del 2016, entre el INSTFTUTO DE PREVISION SOCIAL, en
adelante e indistintamente, eI IPS o el comodante, servicio piblico descentralizado, RUT 61.979.440-
0, representado por su Director Nacional, don PATRICIO CORONADO ROJO, chileno,
Administrador Publico, cédula nacional de identidad N° [ EEEM ::nbos domicitiados en calle
Huérfanos N° 886, 2° Piso, comuna de Santiago; y por la otra parte, el INSTITUTO DE
SEGURIDAD LABORAL, RUT: 61.533.000-0, en adelante e indistintamente, e ISL o el
comodatario, representado por su Direclor Nacional, don JACCOB ISRAFL SANDOVAL
HAUYON, chileno, Ingeniero Civil Elecir6nico, eédula nacional de identidad N°

ambos con domicilio en callé Teatinos N° 726, comuna de Santiago, han convenido un contrate de
comodato que se regird por las normas contenidas en 1o$ articulos dos mil ciento setenta y cuatro v
siguientes del Codigo Civil, y por lo que se expresa a continuacion:

PRIMERO: ENTIDADES CONCURRENTES.

La Ley N° 20.255, sobre Reforma Previsional, procedié a crear una nucva institucionalidad piiblica,
para el sistema de prévisién social, fortaleciendo de esta manera la responsabilidad compartida entre
el Estado, los afiliados y los administradores de beneficios para su buen funcionamiento,
disponiendo dicho cuerpo legal, la creacién del Instituto de Previsidn Social, como asimisme, del
Instituto de Seguridad Laboral, el cual pasd a desempedar las funciones referidas a la Ley N° 16.744
{Ley de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionalés), que estaban radicadas en el
Instituto de Normalizacién Previsional.

El Imstituto de Previsién Social, conforme io establecido en la Ley sobre Reforma Previsional, es
un servicio pablico descentralizado, y por tanto con personalidad juridica y pairimonio propio, bajo
la supervigilancia del Presidente de la Repiiblica, a través del Ministerio del Trabajo y Previsidn
Social, por intermedio de Ia Subsecretarfa de Previsién Social. Tiene por objeto especialmente ta
administracién del sistema de pensiones solidarias y de los regimenes previsionales administrados
por ¢! Instituto de Normalizacién Previsional, habiéndose incorporado a su pairimonio, tedos los
bienes iuebles ¢ inmuebles, corporales e incorporales, de propiedad del INP, salvo fos que fucron
destiniados al Instituto de Seguridad Laboral {ISL), de conformidad a lo dispuesto en el articulo 10
del Decreto con Fuerza de Ley N° 4, de 2009, del Ministerio del Trabajo y Previsida Social.
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El Instituto, ticne Ia facultad Jegal de administrar su patrimonio propio de acwerdo a las normas
contenidas en el Decreto con Fuerza de Ley N° 17, de 1989, del Ministerio del Trabajo y Previsidn
Social, y la Ley N° 20.255, sobre Reforma Previsional, teniendo que cumplir con el imperativo de
dar la necesaria y racional conservaci6n al mismo, tanto desde una perspectiva écondmica como de
gestidn.

Por otra parte, el Instituto de Seguridad Laboral (JSL), es un servicio pliblico que administra el
Seguro Social contra Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, cuya misidn es otorgar
seguridad y salud laboral a sus afiliados, a través de acciones destinadas a mejorar Ja gestion de
prevencién de riesgos, y Ia entrega de servicios de recuperacion de la salud, como de mitigacién
econdmica de los dafios provenientes de los accidentes v enfermedades del trabajo, en el marco de
la responsabilidad y seguridad social piblica.

Entre sus objetivos estratégicos se encuentran, entre otros, los siguicntes:

° La funci6n de implementar procesos de evaluacién técnica para la determinacion de origen y
niveles de dafio que presenten Ios trabajadores que han sufrido accidentes v/o enfermedades
profesionales con el fin de otorgar las prestaciones correspondientes,

e Mejorar la gestion de las prestaciones de la Ley N° 16.744, con el fin de resolver eficaz y
eficientemente Ta atencidni de sus afiliados.

» Desarrollar herramientas avanzadas de gestidn financiera, presupuestarias y de provisién de
bienes y servicios que apoye la toma de decisiones, en beneficio de una correcta asignacién v uso
de los recursos institucionales.

En concordancia con los objetivos expuestos en los puntos precedentes, por Resolucién Bxenta del
IPS N° 652, del 2 de septiembre de 2010, el Instituto de Prevision Seciai y el Instituto de Seguridad
Laboral, han suscrito con fecha 1° de Abril de 2010, un Convenio de Colaboracion, en virtud det
cual las partes dcuerdan colaborar entre si, para la ejecucién de todas aquelias malerias en las que
1o €s posible el desarrollo auténomo de uno o cualquiera o varios de los procesos involucrados en
las rnaterias que en cada caso se especifican, cuyos contenidos se encuenfran indicados en sus
Anexos, los cuales se entienden formar parte del Convenio aludido.

Fn lo que se refiere especificamente a los bienes inmuebles, éstos se encueniran contenidos en
Anexo 1, gue se refiere al proceso de Administracion General; y en el nimero 6 del Anexo 7, en los
cuales, ambos instruyen: “concluir el proceso de comodates de bienes muebles y espacios en
inmuebles”, entendiéndose satisfecha esta condicion, con la materializacion de los actos juridicos
correspendientes que impliquen la entrega material del bien inmueble 0 espacios que se ocupan,
dentro del plazo que las partes acnerdei.
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SEGUNDO: SUPERFICIE SOBRE LA CUAL RECAE KL PRESENTE
CONTRATO,

El presente contrato recae sobre una superficie de 172 mis.2, que corresponde a parte del 2° piso del
inmueble ubicado en Mackenna N°930 , de 12 coniuna y ciudad de Osorno, el cual se encuentra
inscrito a fojas 42 vuelta N°57 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de
Osorno, correspondiente al afio 1967. Su rol de avalué es el N°119-17 de 1a comuna de Osormo.

TERCERO: ENTREGA DEL SECTOR DADO EN COMODATE),

Por este acto, el Instituto Previsidn Social entrega en comadato al Institulo de Seguridad Laboral, la
superficie antes especificada del inmueble singularizado en Ja cldusula precedente, segiin croquis
que se adjunta, el cual se entiende formar parte integrante del presente contrato, Ia que es recibida
por el ISL, en el estado en que se encuentra y que declara conocer, recepeiondndota a su entera y
total conformidad.

CUARTO: OBJETO O AFECTACION DEL COMODATO,

La dependencia dada en comodato, sélo podrd ser destinada pata uso v funcionamiento de las
actividades propias del comodatario, obteniéndose de esta manera un mejor uso de la infraestructura
de que disponen los organisinos del Estado, de acuerdo con lo establecido en los articulos tercero v
quinto de la Ley 18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de Administracion del Estado.

QUINTO: PROHIBICION DE CEDER LA SUPERFICIE DADA EN
COMODATO
Se piohibe expresamente al ISL, ceder a cualquier {itulo, en todo o en partie, Ia superficie que por el

presenie instrumento se otorga en comodato. La infraccicn de esta obligacién dard derecho al
comodante, para solicitar fa restitucion inmediata de la dependencia dada en comodato.

SEXTO: OBLIGACIONES DEL COMODATARIO.
1) El comodatario deberd emplear Ja parte del inmueble entregada en comodato, directamente ¥
para los objetos referidos en la cldusula cuarta de este instrumento.

2) El ISL ticne 1a obligacién de mantener el debido control y resguardo del sector dadoe en
comodato.
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3) El comodatario se obliga a mantener en perfecto estado de conservacidn, presentacidn vy
funcionamiento la dependencia dada en comodato, empleando pasa ello el mayor cuidado en
su mantencion y conservacién, obligindose a realizar las mejoras y gastos que fueran
necesarios para lales fines. De acuerdo con lo anteriormente estipulado, el Comodatario serd
responsable de reparar a su costo, cualquier deterioro o despetfecto que experimente el bien
entregado en comodato, haciéndose cargo incluso de aquellas que provengan del caso
fortuito o fuerza mayor, sin derecho a reembolso alguno.

4) El comodatario se obliga a pagar puntualmente en la proporci6n de un 8,13% los consumos
vy servicios necesarios para el funcionamiento del inmueble dado en comaodato, tales como,
agua, energia eléctrica, gas y otros gastos que irrogue la ocupacion del bien rafz. Asimismo,
en la misma proporcidn antes indicada, debera pagar puntualmente todas ¥ cada una de las
cuotas del impuesto territorial y de los servicios de aseo que se devenguen durante todo el
periodo de vigencia del conirato v hasta la restitucién material def mismo al comodante. El
incumplimiento de esta obligacién serd causal de terminacién del contrato, debiendo
restituirse la superficie dada en comoedato de inmediato y anie el simple requerimiento
escrito del comodante, en un plazo méximo de dos meses, a contar del requeriniiento.

5)  El comodante o quien éste designe, tendran la facultad de inspeccionar en cualquier
momento el inmueble objeto de este contrato, obligindose el ISL a facilitar el acceso.

6} Serd causal de terminacién del presente contrato, el incumplimiento por paste del
comodatario de cualquiera de las obligaciones que le impone el presente instrumento o Ias
que se establezean en cualquier AneXo a este contrato que sea suscrito por las partes.

SEPTIMO: TRABAJOS EN LA DEPENDENCIAS OTORGADAS EN
COMODATO

Los trabajos de remodelacion, mejoras y reparaciones que sean necesarios ejecutar en el sector
otorgado en comodato serdn de cargo exclusiva del ISL, los que no tendrin derecho a reembolso ni
indemmuizacion alguna.

Al término de este contrato, el comodatario sélo podrd retirar las instalaciones que no vayan en
detrimento de la dependencia dada en comodato, quedande las otras mejoras e instalaciones en
beneficio del inmueble, sin derecho a reembolso alguno.

OCTAVO: VIGENCIA Y TERMINACION DEL COMODATO,

Ei presente contrato de comodato tendrd un plazo de vigencia de cinco afios, CO’R}IZXAdOS dfas_ée fa
fecha de la Reésolucién Exenta del IPS que lo apruebe, renovandose automética, thcita v
sucesivamiente, por periodos de um afie si ninguna de las partes manifie.st_g su voluntad de ponerle
término total o parciatmente, mediante carta certificada dirigida al domicitio dei qtm c‘c}n;@u’zme,
con a lo menos sesenta dias de anticipacion a la fecha de término del periodo de vigencia inicial o
de la prérroga que estuviere en curso, entendiéndose por domicilio e}'seﬁaiadﬂ en ci presente
instrumento, salvo que previamente se informare otro a la contraparie mediante carta certificada,

54



554

' Departarnento Transparencia y Documentazion - Instituto da Previstén Social
Avenida dei Lib, Bernardlo O'Higgins Ne 1353 ~ Sardiago
wiwrw.ips.goh.cl

Sin perjuicio de lo anterior, el comodante se reserva el derecho de poner €rminc al comodato en
cualquier momento, cuando sus necesidades de funcionamiento institucional io fequieran, ©
disposiciones emanadas de autoridades competentes lo dispongan, dando aviso por escrito al
comodatario, con una anticipacion de seis meses.

NOVENO: ADMINISTRACION DEL CONTRATO

En orden a lograr una adecnada y eficiente coordinacién de las acciones y actividades a que dé
lugar ¢l presente contrato, cada una de las partes designard a dos funcionarios, uno en calidad de
Administrador Titular, y el otro de Administrador Suplente, con el objeto de velar por el fiel y
oportuno cumplimiento de las obligaciones emanadas del presente contrato.

DECIMO: RESTITUCION DEL BIEN

El comodatario se obliga a restituir la parte del inmueble cedido en comodato en el mismo estado en
que los recibid, incluidas las mejoras y habilitaciones que efectué cl comodatario, habida
consideracion af desgaste natural por el uso y goce legitimo de cada uno de ellos.

UNDLECIMO: DOMICILIOS.

Para todos los efectos legales de este contrato, las partes fijan su domicilio en la comuna y ciudad
de Osorno y se someten a la jurisdiccidn de sus Tribunales,

DECIMO ]
SEGUNDO: PERSONERIAS

La personeria de don JACCOB ISRAEL SANDOVAL HAUYON para representar al Instituto de
Seguridad Laboral consta en ¢l Decreto N® 5 publicado el 17 de junio de 2015 y promulgado i 9 de
febreso de 2015, del Ministerio Del Trabajo Y Previsién Social; Subsecretaria de Prevision Social v
gue lo nombra exi el cargo de Director Nacional. !

La personerfa de don PATRICIO ALEJANDRO CORONADO ROJO, para representar al
Instituto de Previsidn Social, consta en el Decreto Supremo N° 4, promulgado el (9 de febrero de
20135, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

El presente Contrato se firma en cuatro ejemplares del mismo tenor, fecha y validez, quedando dos
en poder de cada parte.

PATRICIC CORONADO ROFO JACCOB ISRAEL SANDOVAL HAUYON
PIRECTOR NACIONAL ’ DIRECTOR NACIONAL
INSTITUTG DE PREVISION SOCIAL INSTITUTO BE SEGURIDAD LABORAL
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2.- Déjase constancia, que el croquis a que alude la Cliusula Tercera del Contrato de
Comodato de Ia especie, forma parte integrante de la presente resolucicn.

3.- Designase, de acuerdo a o dispuesto en 1a Clausula Novena del Convenio que se aprueba
por la presente Resolucién, como Administrador Titular a don Marco Antonio Gallegos Valencia v
como Coordinador Suplente a don Juan Bautista Riquelme Figueroa, ambos profesionales de la
Direccion Regional IPS Regién de los Lagos, quienes velardn por su correcta ejecucién y
cumplimiento de los compromisos que derivan de este acto juridico.

4.- Cimplase con lo dispuesto en ¢l articulo 48°, de la Ley N°19.880, citada en Vistos N°3
Y en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N°008, de 04 de diciembre de 2006, complementado por
Circalar Conjunta N°3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio del Inierior v Ministerio de
Hacienda, en orden a publicar el extracto del presente acto administrativo en el Diario Oficial y
texto completo del mismo en ¢l Banner “Gobierno Transparente”.

DISTRIBUCION:

- Gabinete Direccin Nacionai

- Subdireccién de Servicios al Cliente
- Subdireccion de Sistema de Informacidn y de Administracién
- Divisidn Juridica

- Divisiin Beneficios

- Division Canales de Atencidn a Clentes

- Divisita Contraloria interna

«  Direccifn Regional 1P8 Region de los Lagos

- Departamento Administracién ¢ Inmobitiaria

- Deparlamento Cobranza Institucional

- Bepartameato Personas

- Deparamento Finanzas

- Bepartamesio Transparencia y Documentacidn

- Departamento de-Atencidn Piesencial

~  Departameato Comunicaciones

- Bepartamento Auditoria Interna

- Subdepartamento Propicdades

Funcionarios designados

nstjtulo de Seguridad Lakoral i 4
TICH YL WINAR/MEGA/ {Clmrc

ddo -Instituto de Seguridad Laboral-1ps
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CONTRATO DE COMODATO
ENTRE
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
E

INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL

En Santiago, a ... {.4. MOV del 2016, entre e INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, on
adelante e indistintamente, el IPS o el comodante, servicio pablico descentralizado, RUT

. 61.879.440-0, representado por su Director Nacional, don PATRICIO CORONADO ROJO, chileno,

( Administrador Publico, cédula nacional de identidad N° J =bcs domiciliados en cafle
Huérfanos N 886, 2° Piso, comuna de Santiago; y por la otra parte, el INSTITUTQ DE
SEGURIDAD LABORAL, RUT: 61.533.000-0, en adelante e indistintamente, e ISL o el
comodatario, representado por su Director Nacional, don JACCOB ISRAEL SANDOVAL
HAUYON, chileno, Ingeniero Civil Electrénico, cédula hacional de identidad N°
ambos con domicilic en caile Teatinos N° 726, comuna de Santiago, han convenido un contrato
de comodato que se regira por las normas contenidas en los articulos dos mil ciento setenta y
cuatro y siguientes del Codigo Civil, y por 1o que se expresa a continuacion:

PRIMERO: ENTIDADES CONCURRENTES.

La Ley N° 20.255, sobre Reforma Previsional, procedié a crear una nueva institucionalidad

plblica, para el sistema de prevision social, fortaleciendo de esta manera la respensabilidad

compartida entre el Estado, los afiliados y los administradores de beneficios para su buen

funcionamiento, disponiendo dicho cuerpo legal, la creacion del Instituto de Previsién Social,

como asimismo, del Instituto de Seguridad Laboral, el cual pasd a desempefar las funciones
o referidas a la Ley NP 16.744 (Ley de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales), qgue
(L. estaban radicadas en el Instituto de Narmalizacian Previsional.

El Instituto de Previsién Social, conforme lo establecide en la Ley sobre Reforma Previsional,
88 un servicio piblico descentralizado, y por tanto con personalidad juridica y pairimonio propio,
bajo la supervigilancia del Presidente de la Replblica, a través del Ministerio del Trabajo y
Previsién Social, por intermedio de la Subsecretaria de Prevision Social. Tieng par. ohjeto
especiaimente la administracion del sistema de pensiones solidarias y Fje los regimenes
previsionales administrados por el Instituio de Normalizacion Previsional, 'hablendose
incorporado a su patrimonio, todos los bienes muebles e inmuebles, corpprales e incorporales,
de propiedad del INP, salvo los que fueron destinados at Instituto de Seguridad Laboral {ISL}, de

Réft 5
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- El msti_tuto, tiene la facultad legal de administrar su patrimonio propio de acuerdo a las normas
contgmgias &N el Decreto con Fuerza de Ley N° 17, de 1989, del Minisierio del Trabajo v
Prevision Social, y la Ley N© 20.255, sobre Raforma Previsional, teniendo que cumplir con ef

- imperative de dar a nacesaria y racional conservacién al mismo, tanto desde una perspectiva
economica coro de gesiin.

Por otra part‘e, el instituto de Seguridad Laboral {I8L), 25 un servicio puiblico que administra el
Seguro Social contra Accidentes da! Trabajo y Enfermedades Profesionales, cuya mision es
otorgar seguridad vy saiud laboral 5 sus afiliados, a través de acciones destinadas a mejorar fa
ggs-aénl ge prevencion de riesgos, y ia entrega de servicios de recuperacion de ta salud, como de
mitigacion econdmica de los dafios provenientes de los accidentes y enfermedades del trabajo
en el marco de la responsabilidad y sequridad social ptblica, ’

Entre sus objetivos estratégicos se encuentran, entre otros, los siguientes:

. La furicion de implementar procesos de evaluacion téenica para fa determinacion de origen y
niveles de dafio que presenten los trabajadores que han sufrido accidentes y/o enfermedades
(- profesionales con el fin de otorgar las prestaciones correspondientes,

« Mejorar la gestion de las prestaciones de ia Ley N° 16.744, con el fin de resolver eficar y
eficientemente la atencién de sus afiliados.

*» Desarrollar herramientas avanzadas de gestidn financiera, presupuestarias y de provisién de
bienes y servicios que apovye la toma de decisiones, en beneficio de una correcta asignacién y
uso de los recursos institucionales.

En concordancia con los objetivos expuestos en los puntos precedentes, por Hesolucidn Exenta
del IPS N® 652, del 2 de septiembre de 2010, el Instituto de Previsién Social y el Instituio de
Seguridad Laboral, han suscrilo con fecha 1° de Abril de 2010, un Convenio de Colaboracion, en
virtud del cual las partes acuerdan colaborar entre si, para la ejecucién de ltodas aguellas
materias en las que no es posible el desarrollo autéromo de uno o cualquiera o varios de los
procesos involucrados en las materias que en cada caso se especifican, cuyos contenidos se
encuentran indicados en sus Anexcs, los cuales se entienden formar parte del Convenio aludida.

En lo que se refiere especificaments a los bienes inmuebles, éstos se encuentran contenidos en
Anexo 1, que se refiere al proceso de Administracién General; v en el niimero 6 del Anexo 7, en
fos cuales, ambos instruyen: “concluir el proceso de comodatos de bienes muebles y
espacios en inmuebles”, entendiéndose satisfecha esta condicion, con ka materializacidn de los
actos juridicos correspondientes que imipliguen la entrega material del bien inmueble ¢ espacios

que se ocupan, dentro del plazo que las partes acuerden.

AT

SEGUNDO: SUPERFICIE SOBRE LA CUAL RECAE El. PRESENTE
CONTRATO.

H presente contrato recae sobre una superficie de 172 mts.2, que corresponde a parte del 2°
piso del inmueble ubicado en Mackenna N°930 , de la comuna y ciudad de Osorno, el cual se
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Ralces de Osorno, correspondiente al afio 1867. Su rol de avalud es el N°119-17 de Ia comuna
de Osorno.

TERCERQ: ENTREGA DEL SECTOR DADO EN COMODATO,

Por este .a(_:to, el Instituto Previsién Social entrega en comodato al Instituto de Seguridad Laborat
| superficie antes especificada del inmueble singularizado en la clausula precedente, segﬁr;
croquis que se adjunta, el cual se entiends formar parte integrante del presente contrato, la que
es recibida por el I1SL, en &l estado en que se encuentra y que declara conocer, recepoio,r;éndoia
a su entera y total conformidad,

CUARTO: OBJETO O AFECTACION DEL COMODATO.

La dependencia dada en comodato, sélo podré ser destinada para uso v funcionamiento de las
actividades propias del comodatario, obteniéndose de esta manera un mejor uso de ia
inf[aestructha de que disponen los organisios deél Estado, de acuerdo con lo establecido en los
articulos tercero y quinto de la Ley 18.575, Orgdnica Constitucional de Bases Generales de
Administracion dei Estado,

QUINTO: PROHIBICION DE CEDER LA SUPEREICIE DADA EN
COMODATO

Se prohibe expresamente al 1SL, ceder a cualquier titulo, en todo o en parte, Ia superficie que
por el presente instrumerio se oforga en comodato. La infraccidn de esta obligacidn dard
derecho al comodante, para soficitar ld restitucién inmediata de Iz dependencia dada en

comodato.

SEXTO: OBLIGACIONES DEL COMODATARIQ,

1) El comodatario debera emplear fa parte del inmueble entregada en comodaio,
directamente y para los objetos referidos en ia cldusula cuarta de este instrumento.

2) El ISL tiene la abligacién de mantener el debido control y resguarde del sector dado en
comodato.

3) El comodatario se obliga a mantener en perfecto estado de conservacion, presentacion y

funcionamierto la dependencia dada en comodato, empleando para elio el mayor cuidado
en su mantencién y conservacion, obligandose a realizar las mejoras y gastos gue fuergn
necesarios para tales fines. De acuerdo con o anteriormenie estipulado, el Comodatario
serd rosponsable de reparar a su costo, cualguier 'deterio_;o o desperfecto que
experimente el bien entregado en comodato, hasiéndose cargo incluse de aguellas gue
provengan del case fortuito o fuerza mayor, sin dereche a reembeiso algunc.

El comodatario se¢ obliga & pagar puntuaimente en la proporcién de un B,13% los
consumos y servicios necesarios para ef funcionamiento det ‘mmueble dado en ’camoda_\to,
tales como, agua, energia eléctrica, gas y otros gastos que irrogue la ocupacion del bien
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raiz. Asimismo, en la misma proporcion antes indicada, debera pagar puntualmente todas
Y tada una de las cuolas del impuesto territorial ¥ de los servicios de aseo que se
devenguen duranie odo el periodo de vigencia del contrato y hasta la restitucian material
del mismo al comodante. El incumplimiento de esta obligacion serd causal de terminacion
del contrato, debiendo restituirse la superficie dada en comodato de inmediaio y ante el

simple requerimiento escrito del comodante, en un plazo maximo de dos meses, a contar
del requerimiento.

5) 2] cornodanf[e o quien éste designe, tendran ia facultad de inspeccionar en cualguier
momento et inmuable objeto de este contrate, obligandose el ISL a facilitar el acceso.

8} Sera causal de terminacion del presente contrato, ef incumplimiento por parte del
comodatario de cualquiera de las obligaciones que le impone el presente instrumento o
las que se establezcan en cualquier Anexo a este contrato que sea SUsCrio por las
partes.

SEPTIMO: TRABAJOS EN LA DEPENDENCIAS OTORGADAS EN
COMODATO

Los trabajos de remodelacion, mejoras y reparaciones que sean necesarios sjecutar en el sector
otorgado en comodato seran de cargo exclusivo del ISL, los gue no tendran derecho a
reembolso ni indemnizacidn alguna.

Al término de este contrato, el comodataric sdlo podrd retirar las instalacionss que no vayan en
defrimento de la dependencia dada en comodato, quedando ias otras mejoras e instalacionss en
beneficio del inmueble, sin derecho a reembolso alguno.

OCTAVO: VIGENCIA Y TERMINACION DEL COMODATO.

El presente contrato de comodato tendra un plazo de vigencia de cince afos, contados desde la
fecha de la Resolucién Exenta del IPS gue lo apruebe, renovandose automatica, tacita v
sucesivamente, por periodos de un afio sl ninguna de las partes manifiests su voluntad de
ponerle término total o parcialmente, mediante carta certificada dirigida al domicilio del otro
coniratante, con a lo menos sesenta dias de anticipacion a la fecha de término del periodo de
vigencia inicial ¢ de la prérroga que estuviere en curse, entendiéndose por domicilio el sefalado
en el presente instrumento, salvo que previamente se informiare otro a la contraparte madiante
carta certificada.

Sin perjuicio de lo anterior, el comodante se reserva sf derecho de poner ¥rming al coquam en
cualquier mormento, cuando sus necesidades de funcionamiento instituciona_i fo requieran, o
disposiciones emanadas de autoridades competentes lo dispongan, dando aviso por escrito al
comodatario, con una anticipacién de seis meses.

NOVENO: ADMINISTRACION DEL GONTRATO

En orden a lograr unz adecuada y eficiente coordinacion dellas accione§ y actividades a que de
lugar el presente contrato, cada una de las partes designara a dos fu_nc‘sonanos, uno an cal[dad
de Administrador Titular, v el ofro de Administrador Suplente, con el ijeto de velar por el fiel y
ortuno cumplimiento de las obligaciones emanadas del presente contrato.
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DECIMG: RESTITUCION DEL BIEN

El comodatario se obliga a restituir Ia parte del inmuebie cedido en comodato en el mismo estado

en que iog recibid, incluidas las mejoras y habilitaciones que efectué el comodatario, habida
consideracion al desgaste natural por el uso y goce legitimo de cada uno de sllos,

" UNDECIMO: DOMICIIOS.

Rara todos ios efectos legales de este contrado, las partes fijan su domicilio en la comuna y
ciudad de Osomo y se someten a Ia jurisdiccidn de sus Tribunales,

DECIMO _
SEGUNDO: PERSONERIAS

La personeria de don JACCOB ISRAEL SANDOVAL HAUYGN para representar al Instituto do
Seguridad Laboral consta en el Decreto N° 5 publicado el 17 de junio de 2015 y promulgado el 8 de
febrero de 2015, del Ministerio Del Trabajo Y Previsidn Social; Subsecretaria de Previsién Social ¥
gue lo nombra en el cargo de Director Nacional.

La personeria de don PATRICIO ALEJANDRO CORONADO ROJO, para representar al
instituto de Previsidn Social, consta en el Dacreto Supremo N° 4, prornuigado el 09 de febrero de
2015, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social,

El presente Contrato se firma en cuatro ejempiares del mismo tenor, fecha vy validez, quadando
dos en poder de cada parte.
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