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Golilerna de Chile

SE  APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS “BONOS
ARTICULO 2° TRANSITORIO, LEY 19.949”,
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL Y EL INSTITUTO
DE PREVISION SOCIAL

RESOLUCION " -

EXENTA N 299

VisTos: PINTASE: 21 JUN 2016

l.- La Ley N°20.255, de Reforma Previsional, que cstablece la nueva Institucionalidad Publica
para el Sistema de Previsién Social y crea entre sus organos, el Instituto de Prevision Social,
determinando sus funciones y atribuciones; y el D.F.L. N°4, de 2009, del Ministerio del Trabajo y

Prevision Social, que fija la Planta de Personal y fecha de iniciacion de actividades del Instituto de
Prevision Social. ‘

2.- E1 D.F.L. N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fijo
el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional sobre
Bases Generales de la Administracion del Estado.

3.- La Ley N° 20.595, que crea el Ingreso Etico Familiar que establece Bonos y Transferencias
Condicionadas para las Familias de Pobreza Extrema y Crea Subsidio al Empleo de la Mujer y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 30, de 201 2, del Ministerio de Desarrollo Social.

4.- La Ley N° 19.880, de 2003, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los Actos de la Administracién del Estado.

5.- EI D.F.L. N° 278, de 1960; del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, dec 1973; el D.F.L.
N° 17, de 1989, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social; la Resolucién N° 1600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica que fija normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon: y
las facultades que me confiere el articulo 57 de la Ley N°20.255.

CONSIDERANDO:

1.- Que, por D.S. N° 25, de 27 de abril de 2016, el Ministerio de Desarrollo Social aprobo el
Convenio de Transferencia de Recursos “Bonos Articulo 2° Transitorio, Ley N° 19.949”, de 06 de
enero de 2016, suscrito entre ese Ministerio y el Instituto de Previsién Social, cuyo objcto es transferir
por parte de la citada Sccretaria de Estado a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, a este
Instituto, los recursos para ejecutar los pagos de los “Bonos del Articulo 2° Transitorio de la Ley N°
19.949”, segln lo previsto en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, ftem 03,

asignacion 337 de la Ley N° 20.882 de Presupuestos para el Sector Publico, correspondiente al afio
2016.
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2- Que, la Divisién Juridica de este Instituto, mediante su Oficio Ordinario
N° 31896/903-2016, de 29 de marzo de 2016, aprueba y visa en los términos que indica, el Convenio
de Transferencia de Recursos de la especie, precisando que la correspondiente Resolucion aprobatoria,
S¢ encuentra exenta del tramite de toma de razon de conformidad a la Resolucion N° 1600, de 2008, de
la Contraloria General de la Republica, citada en Vistos N° 4,

3.- Que, el Ministerio de Desarrollo Social, remite a este Instituto de Previsién Social, su D.S.
N° 25, de 27 de abril de 2016, que aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos de la referencia,
para la dictacion del presente acto administrativo.

RESUELVO:

1.- Apruébase el ” Convenio de Transferencia - Bonos Articulo 2° Transitorio, Ley N°
19.949”, suscrito con fecha 06 de enero de 2016, entre el Instituto de Prevision Social y el Ministerio
de Desarrollo Social, cuya finalidad es transferir por parte de la citada Sccretaria de Estado a través de
la Subsccretaria de Servicios Sociales, a este Instituto, los recursos para ejecutar los pagos de los
“Bonos del Articulo 2° Transitorio de la Ley N° 19.949”, segin lo previsto cn la Partida 21, Capitulo
01, Programa 05, Subtitulo 24, ftem 03, asignacion 337 de la Ley N° 20.882 de Presupuestos para cl
Sector Piblico, correspondiente al afio 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA
ENTRE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
E
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL
“BONOS ARTICULO 2° TRANSITORIO, LEY N° 19.949”
En Santiago, a 6 enero de 2016, entrc ¢l MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, por una
parte, cn adelante ¢ indistintamente “MDS?”, representado por su Ministro, don MARCOS
BARRAZA GOMEZ, ambos domiciliados para estos cfectos en calle Ahumada N° 48, piso 10,
comuna y ciudad de Santiago; y por la otra, el INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, cn adelante
también e indistintamente “cl Instituto” o el “IPS”, representado por su Director Nacional, don

PATRICIO CORONADO ROJO, ambos domiciliados para estos efectos en calle Huérfanos N° 886,
2° piso, comuna y ciudad de Santiago.
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PRIMERO:

Que, la Ley N° 20.595 que Crea el Ingreso Etico Familiar, que cstablece Bonos y Transferencias
Condicionadas para las familias de pobreza extrema y crea el Subsidio al Empleo de la Mujer, sefiala
que el Subsistema de Proteccién Social denominado “Seguridades y Oportunidades™ tiene por objeto

brindar seguridades y oportunidades a las personas y familias que participen en él, de modo de
promover el acceso a mejores condiciones de vida.

El articulo 15° de la precitada Ley, establece que los usuarios del Subsistema accederdn al Bono de
Proteccion establecido en los incisos primero y segundo del articulo 2° transitorio de la Ley N°
19.949, por un periodo de 12 6 24 meses desde su concesion, siempre que estén dando cumplimiento
al compromiso y al plan de intervencién, establecidos en los articulos 3°y 6°, respectivamente.

EI Bono de Proteccion es una prestacién monetaria de cargo fiscal, establecido en los incisos primero y
segundo del articulo 2° transitorio de la Ley N°19.949, a que accederan los usuarios del Subsistema
que cumplan con los requisitos referidos en considerando precedente y regulados en el articulo 23 del

Decreto Supremo N° 30 de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecrctaria de Servicios
Sociales.

El Decreto Supremo N°30, de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios
Sociales, sobre Transferencias Monetarias y Bono de Proteccion, ha regulado en su Titulo Cuarto los
requisitos, montos, formas de concesion, plazo de duracion, devengo y pago del Bono de Proteccion.

Que, por otra parte, el inciso segundo del Articulo Primero Transitorio de la Ley N°20.593, dispone
que las familias y personas que durante el afio 2012 pertenezcan o ingresen a "Chile Solidario” se
mantendran en dicho Subsistema hasta ¢l término de su participacion por cualquiera de las formas que

establece el articulo 11 de la Ley N° 19.949 ¥, en consccuencia, les serd aplicable lo dispucsto en dicha
ley.

Asimismo, el inciso primero del Articulo Cuarto Transitorio del Decreto Supremo N° 30, de 2012, del
Ministerio de Desarrollo Social, sefialé que a contar del 1° de febrero de 201 3, las normas del
Subsistema "Chile Solidario", serian aplicables tinicamente respecto de aquellos beneficiarios que
hubieren ingresado a €l hasta antes de dicha fecha, y se mantendrén dentro de ese Subsistema hasta el
término de su participacion en él, por cualquiera de las formas que establece el articulo 11 de la ley N°
19.949, aplicandose a su respecto lo establecido en la citada ley.

En este contexto, corresponde a las familias y personas que ingresaron a dicho Subsistema durante el
afio 2012, ademas del Bono de Proteccion, el Bono de Egreso, en los términos prescritos en los incisos
6,7y 8 del Articulo 2° Transitorio de la Ley N° 19.949,

Que, atendido lo expuesto precedentemente, la Ley N° 20.882 de Presupuestos para ¢l Sector Pablico,
correspondiente al afio 2016, en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03,
asignacion 337, dispone los recursos para el pago de los “Bonos Art. 2° Transitorio, Ley N° 19.949”,
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La glosa 03, aplicable a la Asignacién referida a nivel de Subtitulo 24, dispone que, estos recursos
seran transferidos conforme al convenio suscrito entre la institucién y el organismo receptor, en el cual
debera estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar y los demas procedimientos y modalidades

que se consideren necesarias, los que podran suscyibirse una vez publicada la Ley de Presupuestos del
afio 2016.

Del mismo modo, el articulo 33° del ya referido Decreto Supremo N°30, de 2012, dispone que la

transferencia del Bono de Proteccion, serdn pagados por la entidad con la que ¢l Ministerio de
Desarrollo Social, suscriba el convenio al efecto.

Por otra parte, el Instituto de Prevision Social (IPS), es un servicio publico creado a partir del articulo
53° de la Ley N° 20.255, de Reforma al Sistema Previsional, descentralizado, con personalidad
Juridica y patrimonio propio; el cual tiene como misién contribuir a la proteccion social del Estado,
administrando el sistema de pensiones solidarias, regimenes previsionales de reparto, leyes

reparatorias y otras leyes especiales, como asimismo, pagar las prestacionces sociales ordenadas por ley
y/o acordadas por convenios de colaboracion con el Instituto.

En atencién a lo expuesto, el MDS, ha recurrido al IPS, para convenir la transferencia de recursos y las

estipulaciones bajo las cuales se hara la misma, a fin de pagar los “Bonos del Articulo 2° Transitorio
de la Ley N° 19.949”, ya referidos.

SEGUNDO: DEL OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente convenio es transferir por parte de MDS, a través de la Subsecrctaria de
Servicios Sociales, al IPS, los recursos para ejecutar los pagos de los “Bonos del Articulo 2°
Transitorio de la Ley N°® 19.949”, scgin lo previsto en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05,
Subtitulo 24, item 03, asignacion 337 de la Ley N° 20.882 dc Prepuestos para ¢l Sector Publico,
correspondiente al afio 2016.

TERCERO: DE LAS OBLIGACIONES Y ACCIONES DE LAS PARTES.

Para los efectos del presente acuerdo las partes se obligan a las siguientes acciones:

I.  QObligaciones MDS:

a) Transferir al IPS los recursos correspondientes para solventar el objeto del convenio de
conformidad a lo sefialado en la clausula cuarta del referido.

b) Remitir mensualmente al IPS la nomina de quienes son beneficiarios de los Bonos del Articulo
2° Transitorio de la Ley N° 19.949, con indicacién de los nombres, apellidos, RUN,
individualizacién de los receptores de pago, tipo de Bono a pagar, monto y periodos de pago.

¢) Comunicar al Instituto, la suspensién o extincion del derecho a la prestacion monetaria
respectiva, para efectos del cese del pago del beneficio, conforme a las reglas previstas en el
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Decreto Supremo N°30, de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, Articulo segundo
Transitorio de la Ley N°19.949 y al Decreto Supremo N° 235, de 2004, del ex Ministerio de
Planificacién y Cooperacion, actual Ministerio de Desarrollo Social, cuando corresponda.

d) Velar por la reserva y confidencialidad de los datos personales de los beneficiarios, que les
sean transmitidos al el IPS en el marco de lo establecido en la Ley N° 19.628 y N° 20.255.

¢) Exigir los informes y rendiciones de conformidad a lo sefialado en la letra ¢) del punto Il de
esta clausula, y en la Resolucién N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica o en
la normativa que la reemplace.

f) Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién del Informe Técnico Final, como
asimismo, de los Informes de Gastos Mensual y Final indicados en el punto I de esta clausula.

II.  Obligaciones IPS:

a) Pagar oportunamente a los beneficiarios los montos correspondientes a la cuota del Bono de
Proteccion o Egreso, con sujecién a la informacién que al efecto remita mensualmente el MDS.,

Para efectos del pago, el IPS se ajustara a los montos que el MDS, a través de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, determine y le informe.

b) Destinar los recursos que se le transfieran al financiamiento del Bono de Proteccion o Egreso,

segun corresponda y a los Gastos Operacionales que importa el pago de estos beneficios, de
acuerdo a la Programacién Presupuestaria respectiva.

¢) Disponer de una cuenta corriente bancaria para la recepcion y administracion exclusiva de los
fondos que por este convenio se pacta transferir.

d) Poner a disposicién del MDS todos los antecedentes que requicra la contraparte técnica de este
organismo, los cuales tienen por objeto hacer seguimiento de la ejecucion del presente acuerdo.

¢) Entregar de manera oportuna al MDS el Informe Técnico y los Informes de Gastos Mensual y
Final, que se sefialan en los siguientes parrafos:

e.1) Informe Técnico.

ELIPS, a través de la Division de Beneficios, entregara al MDS un Informe Técnico, dentro de
los 30 dias habiles siguientes a la fecha de cierre del presente ejercicio presupuestario. El
referido informe sera remitido por escrito con respaldo electronico ingresado al SIGEC el que
debe contener, a lo menos, la informacion relativa a las actividades o procesos desarrollados en
torno a la ejecucion de este convenio, incorporando las néminas mensuales de pago,
individualizando a los beneficiarios ¥ a los respectivos receptores de pago mediante su RUN,

desagregadas por sexo y edad, a nivel nacional, regional y comunal e indicando modalidad de
pago, presencial o electrénica.

¢.2) Informes de Gasto Mensual v Final.

El IPS entregara al MDS, la rendicién de cuentas de los fondos transferidos de conformidad
con las Normas Sobre Procedimientos Sobre Rendicién de Cuentas dispuestas por la
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Contraloria General de la Repiblica a través de su Resolucién N° 30 del afio 2015, debiendo

mantener a disposicion de ésta los antecedentes relativos a la rendicion de gastos de la
transferencia de que se trata.

En virtud de lo anterior, el IPS debera entregar al Ministerio:

e.2.1) El comprobante de ingresos por los recursos percibidos, con expresion del origen del

aporte. El comprobante serd firmado por la persona legalmente responsable de recibir el ingreso
de los recursos.

¢.2.2) Informes Mensuales de Gastos en los que se especificard a lo menos el origen de los
recursos respectivos, ¢l monto recibido, la suma detallada del gasto de ejecucion de tales
recursos del mes respectivo y el saldo disponible. Estos informes deberan ser entregados por el
IPS al MDS, dentro de los quince (15) primeros dias hébiles del mes siguiente a aquel que se

informa, debiendo entregarse incluso respecto de aquellos meses en que no exista gastos de los
fondos traspasados.

¢.2.3) Un Informe Final de Gasto que dé cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado del total de los gastos realizados y del saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este
informe debera entregarse dentro de los quince (15) dias habiles administrativos siguicntes a la
fecha de aprobacion de la tltima rendicién a que esté obligado a presentar el IPS. Lo anterior,

sin perjuicio de toda otra documentacién que el IPS estime necesario incluir para justificar los
gastos de los fondos respectivos.

Ambos informes deberéan presentarsc en formato papel, mediante oficio y, a través de la
Plataforma del Sistema de Gestion de Convenios, SIGEC.

El MDS, revisara el Informe Técnico y los Informes de Gastos dentro del plazo de quince (15)
dias habiles, contados desde su recepcion y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener
obscrvaciones o requerir aclaraciones por parte del IPS, ¢stas deberan notificarse al Instituto
por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revision. El IPS tendra
un plazo de diez (10) dias habiles, contados desde la notificacién de las observaciones, para
hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al MDS, el que deber4 revisarlas
en el plazo de diez (10) dias habiles siguientes a su recepcion.

En todo lo no regulado en este acuerdo, ¢l IPS debera dar cumplimiento, en lo relativo al

procedimiento de rendicion de cuentas, segin lo dispuesto en la Resolucion N° 30 de 2015, de
la Contraloria General de la Republica.

f) ELIPS debera proporcionar a MDS, junto con el informe mensual de gastos, la informacién
relacionada con el procedimiento de pago del Bono de Proteccion o de Egreso, segin
corresponda, especialmente respecto de aquellos pagos que no han sido cobrados de manera
presencial o que fueron rechazados, ya que no pudieron ejecutarse de mancra electronica, y en

especial, aquella informacion que le sea requerida por la contraparte técnica del Ministerio de
Desarrollo Social.
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g) 'Velar por la reserva y confidencialidad de los datos personales de los bencficiarios, que les
sean transmitidos por el MDS en el marco de lo establecido en la Ley N° 19.628, y en el
Decreto Supremo N° 160 de 2007, del Ministerio de Planificacion.

h) En relacién a los recursos transferidos el IPS debe restituir al Ministerio los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados, dentro del plazo de dicz (10) dias hébiles siguientes a la
fecha del Oficio que informa la aprobacién de la revision del Informe Final de Gastos.

CUARTO: DEL FINANCIAMIENTO Y ADMINISTRACION.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, el MDS transferira a IPS, durante el afio 20 16,
la cantidad de $ 32.395.873.000 (treinta y dos mil trescientos noventa y cinco millones ochocientos
setenta y tres mil pesos), fondos que se consultan en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05,
Subtitulo 24, ftem 03, asignacion 337 “Bonos Art. 2° Transitorio, Ley N° 19.949” del Presupuesto de

la Subsecretaria de Servicios Sociales, segin lo previsto Ley N°20.882 de Presupuestos del Scctor
Pablico para el afio 2016.

Los recursos seran transferidos al IPS en una sola cuota dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes
a la total tramitacién del acto administrativo que aprueba el presente convenio por parte del MDS y
deberan administrarse en la cuenta corriente bancaria que el IPS disponga para la recepeion exclusiva
de los fondos correspondientes a los “Bonos Art, 2° Transitorio, Ley N° 19.949”

La tenencia por parte del IPS de los fondos destinados al pago de las transferencias monetarias objeto
de este convenio, debera ser tespaldada durante toda la vigencia de este acuerdo, con detalle de los
saldos existentes por pagos no cfectuados.

QUINTO: DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL.

El MDS mantendra un permanente seguimiento y control de la ejecucion del presente acuerdo y de los
recursos que se transferirdn que en virtud del mismo, mediante el analisis y evaluacion de los informes
sefialados en la clausula tercera, punto II letra ¢) de este instrumento.

SEXTO: DE LAS MODIFICACIONES DEL CONVENIO.

Las partes, dentro de la normativa aplicable y por motivos fundados, podran de comun acuerdo,
modificar el presente convenio, lo que sera aprobado por el correspondiente acto administrativo.

SEPTIMO: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y COORDINADORES.

ELIPS y el MDS a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, asignaran respectivamente, las
funciones de contraparte técnica y de coordinadores que actuardn por ellos, a personas de su
dependencia, quienes deben contar con responsabilidad administrativa. Su designacion formal sera
comunicada por oficio a la otra parte dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguicnics a la total
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tramitacion de presente acuerdo. Lo mismo se observard en caso de cualquier modificacion en la
designacidn de tales funciones,

Estas contrapartes técnicas y coordinadores velarin por la correcta ejecucion de las acciones
comprometidas y cumplimiento del presente convenio,

OCTAVO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE SU RENOVACION AUTOMATICA.

Este acuerdo entrard en vigencia a contar de la fecha de total tramitacion del ultimo acto administrativo
que lo apruebe y se extenderd hasta el 31 de diciembre de 2016.

Lo anterior, es sin perjuicio de la fecha de aprobacion por parte del MDS del Informe Final de Gasto y
del Informe Técnico, o de la circunstancia de que por otro motivo el IPS deba restituir los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados que corresponda, caso en que esta convencion se entendera
vigente hasta la fecha de aprobacion o restitucién indicada, respectivamente.

Sin perjuicio de lo anterior, en atencién a que se trata de un convenio referido a un programa de
continuidad, las partes declaran que por razones de buen servicio, el presente acuerdo se implementara
desde el 1° de enero de 2016, en todo aquello que no diga relacién con transferencia de recursos,
pudiendo imputar a los recursos que se entregaran en virtud de este convenio, aquellos gastos en que se
incurra con anterioridad a la total tramitacion del Gltimo acto administrativo que lo apruebe.

Asimismo, las partes acuerdan, que el presente convenio se renovaré en forma automatica y sucesiva,
por anualidades, en la medida que para el mismo se cuente con la disponibilidad presupuestaria, segin
Ley de Presupucstos del Sector Puablico del ailo respectivo. En este caso, mediante Resolucién del
Ministro de Desarrollo Social se establecers el monto a transferir al IPS para el afio que corresponda.

NOVENO: DE LAS PERSONERIAS Y LOS EJEMPLARES.

Las personcria de MARCOS BARRAZA GOMEZ, para representar al MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, consta en el Decreto Supremo N° 593, de 2015, del Ministerio del
Interior, y la personeria de don PATRICIO ALEJANDRO CORONADO ROJO, para rcpresentar al
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, en su calidad de Director Nacional, consta en el Decreto
Supremo N°4, de fecha 09 de febrero del 201 5, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

El presente convenio sc firma en dos ejemplares de igual fecha, validez y tenor, quedando uno en
poder de cada parte.

PATRICIO CORONADO ROJO MARCOS BARRAZA GOMFZ

DIRECTOR NACIONAL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

292
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2.- Déjase establecido, que de acuerdo a la Clausula Séptima de la convencion que se aprueba
por la presente resolucion, cada una de las partes deberd nombrar a las personas de su dependencia a
quienes se les asignaran las funciones de contraparte técnica y de coordinadores, que velarin por la
correcta ejecucion de las acciones comprometidas y cumplimiento del presente convenio.

3.- Camplase con lo dispuesto en el articulo 48, de la Ley N° 19.880, citada en Vistos
N°4 y en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N° 008, de 04 de diciembre de 2006, complementado
por Circular Conjunta N° 3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio del Interior y Ministerio de

Hacienda, en orden a publicar un extracto del presente acto administrativo en el Diario Oficial y texto
completo del mismo en el Banner “Gobierno Transparente”.

Notifiquese, registrese y distribayase por Departamento
las Jefaturas de las unidades incluidas en la Distribucién de la #

DISTRIBUCION:

- Gabinlete Direccién Nacional

- Subdireccion de Servicios al Cliente
- Subdireccion de Sistemas de Informacion y de Administracion
- Division Juridica

- Division Beneficios

- Divisién Canales de Atencion al Cliente

- Division Contraloria Interna

- Departamento Personas

- Departamento Finanzas

- Departamento Administracién e Inmobiliaria

- Departamento Transparencia y Documentacion

- Departamento Cobranza Institucional

- Unidad de Apoyo Documental de la Division Juridica

< Ministerio de Desarrollo Social

Y/rpy

)



CONVENIO DE TRANSFERENCIA
ENTRE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
E

INSTITUTO DE PREVISION(SOCIAL

“BONOS ARTICULO 2° TRANSITORIO, LEY N° 19.949”

En Santiago, a 6 enero de 2016, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, por
una parte, en adelante e indistintamente “MDS”, representado por su Ministro, don
MARCOS BARRAZA GOMEZ, ambos domiciliados para estos efectos en calle Ahumada
N°® 48, piso 10, comuna y ciudad de Santiago; y por la otra, el INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL, en adelante también e indistintamente “el Instituto” o el “IPS”, representado por
su Director Nacional, don PATRICIO CORONADO ROJO, ambos domiciliados para estos
efectos en calle Huérfanos N° 886, 2° piso, comuna y ciudad de Santiago,

PRIMERO:

Que, la Ley N° 20595 que Crea el Ingreso Etico Familiar, que establece Bonos y
Transferencias Condicionadas para las familias de pobreza extrema y crea el Subsidio al
Empleo de la Mujer, sefiala que el Subsistema de Proteccion Social denominado
“Seguridades y Oportunidades” tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las

personas y familias que participen en él, de modo de promover el acceso a mejores
condiciones de vida.
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El articulo 15° de la precitada Ley, establece que los usuarios del Subsistema accederan
al Bono de Proteccién establecido en los incisos primero y segundo del articulo 2°
transitorio de Ia Ley N° 19, 949, por un periodo de 12 6 24 meses desde su concesion,

siempre que estén dando cumplimiento al compromiso y al plan de intervencion,
establecidos en los articulos 3° y 6°, respectivamente.

El Bono de Proteccién es una prestacion monetaria de cargo fiscal, establecido en los
incisos primero y segundo del articulo 2° transitorio de la Ley N°19.949, a que accederan
los usuarios del Subsistema que cumplan con los requisitos referidos en considerando
precedente y regulados en el articulo 23 del Decreto Supremo N° 30 de 2012, del
Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales.

El Decreto Supremo N°30, de 2012, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de
Servicios Sociales, sobre Transferencias Monetarias y Bono de Proteccion, ha regulado

en su Titulo Cuarto los requisitos, montos, formas de concesion, plazo de duracion,
devengo y pago del Bono de Proteccion.

Que, por otra parte, el inciso segundo del Articulo Primero Transitorio de la Ley N°20.595,
dispone que las familias Yy personas que durante el afio 2012 pertenezcan o ingresen a
“Chile Solidario" se mantendran en dicho Subsistema hasta el término de su participacion

por cualquiera de las formas que establece el articulo 11 de la Ley N° 19.949 y, en
consecuencia, les sera aplicable lo dispuesto en dicha ley.

Asimismo, el inciso primero del Articulo Cuarto Transitorio del Decreto Supremo N° 30, de
2012, del Ministerio de Desarrollo Social, sefialé que a contar del 1° de febrero de 2013,
las normas del Subsistema "Chile Solidario”, serian aplicables Unicamente respecto de
aquellos beneficiarios que hubieren ingresado a él hasta antes de dicha fecha, y se
mantendran dentro de ese Subsistema hasta el término de su participacion en él, por

cualquiera de las formas que establece el articulo 11 de la ley N° 19.949, aplicandose a su
respecto lo establecido en la citada ley.
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En este contexto, corresponde a las familias y personas que ingresaron a dicho
Subsistema durante el afio 2012, ademas del Bono de Proteccién, el Bono de Egreso, en

los términos prescritos en los incisos 6, 7 y 8 del Articulo 2° Transitorio de la Ley N°
19.949.

Que, atendido lo expuesto precedentemente, la Ley N° 20.882 de Presupuestos para el
Sector Publico, correspondiente al afio 2016, en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 05,

Subtitulo 24, item 03, asignacién 337, dispone los recursos para el pago de los “Bonos
Art. 2° Transitorio, Ley N° 19.949".

La glosa 03, aplicable a la Asignacion referida a nivel de Subtitulo 24, dispone que, estos
recursos seran transferidos conforme al convenio suscrito entre la institucion y el
organismo receptor, en el cual debera estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar y
los demas procedimientos y modalidades que se consideren necesarias, los que podran
suscribirse una vez publicada la Ley de Presupuestos del afio 2016.

Del mismo modo, el articulo 33° del ya referido Decreto Supremo N°30, de 2012, dispone
que la transferencia del Bono de Proteccion, seran pagados por la entidad con la que el
Ministerio de Desarrolio Social, suscriba el convenio al efecto.

Par otra parte, el Instituto de Prevision Social (IPS), es un servicio publico creado a partir
del articulo 53° de la Ley N° 20.255, de Reforma al Sistema Previsional, descentralizado,
con personalidad juridica y patrimonio propio; el cual tiene como misidén contribuir a la
proteccion social del Estado, administrando el sistema de pensiones solidarias, regimenes
previsionales de reparto, leyes reparatorias y otras leyes especiales, como asimismo,

pagar las prestaciones sociales ordenadas por ley y/o acordadas por convenios de
colaboracion con el Instituto.

En atencion a lo expuesto, el MDS, ha recurrido al IPS, para convenir la transferencia de
recursos y las estipulaciones bajo las cuales se hars la misma, a fin de pagar los “Bonos
del Articulo 2° Transitorio de la Ley N° 19.949", ya referidos.
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SEGUNDO: DEL OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente convenio es transferir por parte de MDS, a través de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, al IPS, los recursos para ejecutar los pagos de los
“Bonos del Articulo 2° Transitorio de Ia Ley N° 19.949", segun lo previsto en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, asignacion 337 de la Ley N° 20.882 de
Prepuestos para el Sector Publico, correspondiente al afio 2016.

TERCERO: DE LAS OBLIGACIONES Y ACCIONES DE LAS PARTES.

Para los efectos del presente acuerdo las partes se obligan a las siguientes acciones:

I.  Obligaciones MDS:

a) Transferir al IPS los recursos correspondientes para solventar el objeto del
convenio de conformidad a lo sefialado en la clausula cuarta del referido.

b) Remitir mensualmente al IPS Ia nomina de quienes son beneficiarios de los Bonos
del Articulo 2° Transitorio de Ia Ley N° 19.949, con indicacion de los nombres,

apellidos, RUN, individualizacién de los receptores de pago, tipo de Bono a pagar,
monto y periodos de pago.

c) Comunicar al Instituto, la suspension o extincion del derecho a la prestacion
monetaria respectiva, para efectos del cese del pago del beneficio, conforme a las
reglas previstas en el Decreto Supremo N°30, de 2012, del Ministerio de
Desarrollo Social, Articulo segundo Transitorio de la Ley N°19.949 y al Decreto
Supremo N° 235, de 2004, del ex Ministerio de Planificacion y Cooperacion, actual
Ministerio de Desarrollo Social, cuando corresponda.




d)

e)

f)

b)

d)

Velar por la reserva y confidencialidad de los datos personales de los

beneficiarios, que les sean transmitidos al el IPS en el marco de lo establecido en
la Ley N° 19.628 y N° 20.255.

Exigir los informes y rendiciones de conformidad a lo sefialado en la letra e) del
punto Il de esta clausula, y en la Resolucién N° 30 de 2015, de la Contraloria
General de la Republica o en la normativa que la reemplace.

Dar oportuno cumplimiento a los tiempos de revisién del Informe Técnico Final,

como asimismo, de los Informes de Gastos Mensual y Final indicados en el punto
Il de esta clausula.

Obligaciones IPS:

Pagar oportunamente a los beneficiarios los montos correspondientes a la cuota
del Bono de Proteccion o Egreso, con sujecién a la informacion que al efecto
remita mensualmente el MDS. Para efectos del pago, el IPS se ajustara a los

montos que el MDS, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, determine
y le informe.

Destinar los recursos que se le transfieran al financiamiento del Bono de
Proteccion o Egreso, segun corresponda y a los Gastos Operacionales que

importa el pago de estos beneficios, de acuerdo a la Programacion Presupuestaria
respectiva.

Disponer de una cuenta corriente bancaria para la recepcién y administracion
exclusiva de los fondos que por este convenio se pacta transferir.

Poner a disposicién del MDS todos los antecedentes que requiera la contraparte

técnica de este organismo, los cuales tienen por objeto hacer seguimiento de la
ejecucién del presente acuerdo.
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e) Entregar de manera oportuna al MDS el Informe Técnico y los Informes de Gastos
Mensual y Final, que se sefialan en los siguientes parrafos:

e.1) Informe Técnico.

El IPS, a través de la Division de Beneficios, entregara al MDS un informe Técnico,
dentro de los 30 dias habiles siguientes a la fecha de cierre del presente ejercicio
presupuestario. El referido informe sera remitido por escrito con respaldo
electronico ingresado al SIGEC el que debe contener, a lo menos, la informacion
relativa a las actividades o procesos desarrollados en torno a la ejecucion de este
convenio, incorporando las néminas mensuales de pago, individualizando a los
beneficiarios y a los respectivos receptores de pago mediante su RUN,
desagregadas por sexo y edad, a nivel nacional, regional y comunal e indicando
modalidad de pago, presencial o electrénica.

e.2) Informes de Gasto Mensual v Final.

El IPS entregara al MDS, la rendicion de cuentas de los fondos transferidos de
conformidad con las Normas Sobre Procedimientos Sobre Rendicién de Cuentas
dispuestas por la Contraloria General de la Republica a través de su Resolucidn
N° 30 del afo 2015, debiendo mantener a disposicion de ésta los antecedentes
relativos a la rendicion de gastos de la transferencia de que se trata.

En virtud de lo anterior, el IPS debera entregar al Ministerio:

e.2.1) El comprobante de ingresos por los recursos percibidos, con expresion del
origen del aporte. El comprobante sera firmado por la persona legalmente
responsable de recibir el ingreso de los recursos.

e.2.2) Informes Mensuales de Gastos en los que se especificara a lo menos el
origen de los recursos respectivos, el monto recibido, la suma detallada del gasto
de ejecucion de tales recursos del mes respectivo y el saldo disponible. Estos
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informes deberan ser entregados por el IPS al MDS, dentro de los quince (15)
primeros dias habiles del mes siguiente a aquel que se informa, debiendo

entregarse incluso respecto de aquellos meses en que no exista gastos de los
fondos traspasados.

e.2.3) Un Informe Final de Gasto que dé cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado del total de los gastos realizados y del saldo no
ejecutado, si lo hubiere. Este informe debers entregarse dentro de los quince (15)
dias habiles administrativos siguientes a la fecha de aprobacién de la ultima
rendicidn a que esté obligado a presentar el IPS. Lo anterior, sin perjuicio de toda

otra documentacion que el IPS estime necesario incluir para justificar los gastos de
los fondos respectivos.

Ambos informes deberan presentarse en formato papel, mediante oficio y, a través
de la Plataforma del Sistermna de Gestién de Convenios, SIGEC.

EI MDS, revisara el Informe Técnico y los Informes de Gastos dentro del plazo de
quince (15) dias habiles, contados desde su recepcion y podra aprobarlos u
observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte del
IPS, éstas deberan notificarse al Instituto por escrito dentro de los dos (2) dias
habiles siguientes al término de la revisién. El IPS tendra un plazo de diez (10)
dias habiles, contados desde Ia notificacion de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al MDS, el que debera
revisarlas en el plazo de diez (10) dias habiles siguientes a su recepcion.

En todo o no regulado en este acuerdo, el IPS debera dar cumplimiento, en lo
relativo al procedimiento de rendicion de cuentas, segun lo dispuesto en la
Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

El IPS debera proporcionar a MDS, junto con el informe mensual de gastos, la
informacion relacionada con el procedimiento de pago del Bono de Proteccion o de
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Egreso, segun corresponda, especialmente respecto de aquellos pagos que no
han sido cobrados de manera presencial o que fueron rechazados, ya que no
pudieron ejecutarse de manera electrénica, y en especial, aquella informacion que
le sea requerida por la contraparte técnica del Ministerio de Desarrollo Social,

g) Velar por la reserva y confidencialidad de los datos personales de los
beneficiarios, que les sean transmitidos por el MDS en el marco de lo establecido

en la Ley N° 19.628, y en el Decreto Supremo N° 160 de 2007, del Ministerio de
Planificacion.

h) En relacion a los recursos transferidos el IPS debe restituir al Ministerio los saldos
no ejecutados, no rendidos u observados, dentro del plazo de diez (10) dias

habiles siguientes a la fecha del Oficio que informa la aprobacién de la revisién del
Informe Final de Gastos.

CUARTO: DEL FINANCIAMIENTO Y ADMINISTRACION.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, el MDS transferira a IPS, durante
el aflo 2016, la cantidad de $ 32.395.873.000 (treinta y dos mil trescientos noventa y
cinco millones ochocientos setenta y tres mil pesos), fondos que se consultan en Ia
Partida 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitulo 24, item 03, asignacion 337 “Bonos Art. 2°
Transitorio, Ley N° 19.949" del Presupuesto de la Subsecretaria de Servicios Sociales,
segun lo previsto Ley N°20.882 de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2016.

Los recursos seran transferidos al IPS en una sola cuota dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la total tramitacién del acto administrativo que aprueba el presente
convenio por parte del MDS y deberan administrarse en la cuenta corriente bancaria que

el IPS disponga para la recepcion exclusiva de los fondos correspondientes a los “Bonos
Art. 2° Transitorio, Ley N° 19.949"
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La tenencia por parte del IPS de los fondos destinados al pago de las transferencias
monetarias objeto de este convenio, debera ser respaldada durante toda la vigencia de
este acuerdo, con detalle de los saldos existentes por pagos no efectuados.

QUINTO: DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL.

El MDS mantendra un permanente seguimiento y control de la ejecucion del presente
acuerdo y de los recursos que se transferiran que en virtud del mismo, mediante el

analisis y evaluacion de los informes sefalados en la clausula tercera, punto Il letra e) de
este instrumento.

SEXTO: DE LAS MODIFICACIONES DEL CONVENIO.

Las partes, dentro de la normativa aplicable y por motivos fundados, podran de comun

acuerdo, madificar el presente convenio, lo que sera aprobado por el correspondiente acto
administrativo.

SEPTIMO: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y COORDINADORES.

El IPS y el MDS a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, asignaran
respectivamente, las funciones de contraparte técnica y de coordinadores que actuaran
por ellos, a personas de su dependencia, quienes deben contar con responsabilidad
administrativa. Su designacién formal sera comunicada por oficio a la otra parte dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la fotal tramitacion de presente acuerdo. Lo mismo
se observara en caso de cualquier modificacion en Ia designacion de tales funciones.

Estas contrapartes técnicas y coordinadores velaran por la correcta ejecucion de las
acciones comprometidas y cumplimiento del presente convenio.
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OCTAVO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE SU RENOVACION AUTOMATICA.

Este acuerdo entrara en vigencia a contar de la fecha de total tramitacion del ultimo acto
administrativo que lo apruebe y se extendera hasta el 31 de diciembre de 2016.

Lo anterior, es sin perjuicio de la fecha de aprobacion por parte del MDS del informe Final
de Gasto y del Informe Técnico, o de la circunstancia de que por otro motivo el {PS deba
restituir los saldos no ejecutados, no rendidos u observados que corresponda, caso en

que esta convencion se entendera vigente hasta la fecha de aprobacion o restitucion
indicada, respectivamente.

Sin perjuicio de lo anterior, en atencién é que se trata de un convenio referido a un
programa de continuidad, las partes declaran que por razones de buen servicio, el
presente acuerdo se implementara desde el 1° de enero de 2016, en todo aquello que no
diga relacién con transferencia de recursos, pudiendo imputar a los recursos que se
entregaran en virtud de este convenio, aquellos gastos en que se incurra con anterioridad
a la total tramitacion del Gltimo acto administrativo que lo apruebe.

Asimismo, las partes acuerdan, que el presente convenio se renovara en forma
automatica y sucesiva, por anualidades, en la medida que para el mismo se cuente con la
disponibilidad presupuestaria, segin Ley de Presupuestos del Sector Plblico del afio
respectivo. En este caso, mediante Resolucion del Ministro de Desarrollo Social se
establecera el monto a transferir al IPS para el afo que corresponda.

NOVENO: DE LAS PERSONERIAS Y LOS EJEMPLARES.

Las parsoneria de MARCOS BARRAZA GOMEZ, para representar al MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL, consta en el Decreto Supremo N° 593, de 2015, del Ministerio
del Interior, y la personeria de don PATRICIO ALEJANDRO CORONADO ROJO, para
representar al INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL, en su calidad de Director Nacional,

consta en el Decreto Supremo N°4, de fecha 09 de febrero del 2015, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social.
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El presente convenio se firma en dos ejemplares de igual fecha, validez y tenor, quedando
uno en poder de cada parte.

MARCOS BARRAZA GOME
MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL




