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SE APRUEBA NUEVO TEXTO DE
“REGLAMENTO DEL CONSEJO DE LA
SOCIEDAD CIVIL DEL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL”, Y DEJA SIN
EFECTO RESOLUCION QUE INDICA

RESOLUCION 204
EXENTA N° - -

SANTIAGO, 90 UL 2015

VISTOS:

1.- Lo dispuesto en los articulos 1°, 6° y 7° de la Constitucion Politica de la Republica de Chile.

2.- La Ley N° 20.255, de Reforma Previsional, que establece la nueva Institucionalidad Publica
para el Sistema de Previsién Social y crea entre sus 6rganos, el Instituto de Prevision Social
determinando sus funciones y atribuciones; y el D.F.L. N° 4, de 2009, del Ministerio del Trabajo y
Previsién Social que fija la Planta de Personal y fecha de iniciacion de actividades de este Instituto.

3.- EI D.F.L.N°1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fijo el
texto refundido, coordinado y sistematizado, de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado, en especial en su articulo 31°; y la ley N°20.500 que modifica
el articulo 3°, e intercala en la primera bajo el titulo IV, “De la Participacién Ciudadana en la Gestién
Publica”, los articulos 69° a 75°.

4.- El articulo 4§°, de la Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado

5.- La Ley N° 20.285, sobre Transparencia de la Administracion Publica y Acceso a la
Informacion Publica.

6.- La Ley 20.500, sobre Asociaciones y Participacion Ciudadana en la Gestion Publica y el
Instructivo Presidencial N° 007, de 06 de agosto de 2014, para la participacién ciudadana en la gestién
publica.

7.- EI D.F.L. N° 278, de 1960, del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973; el D.F.L. N°
17, de 1989, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social; la Resolucion N° 1600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica, que fijé las normas sobre exencién del tramite de toma de razon; y
las facultades que me concede el articulo 57°, de la Ley N° 20.255.
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CONSIDERANDO:

1.- Que, el Instituto de Prevision Social por Resolucion Exenta N° 433 de 18 de junio de 2014,
crea la Unidad de Participacion Ciudadana del IPS, con dependencia del Gabinete de la Direccién
Nacional, cuyo objetivo es realizar la gestién coordinada, eficiente y eficaz de las acciones, criterios y
lineamientos de los procesos de participacion ciudadana ejecutados por el Instituto.

2.- Que, por Resolucion Exenta N° 704, de 21 de noviembre de 2014, esta Direccidn Nacional,
aprueba el nuevo texto de la Norma de Aplicaciéon General de Participacién Ciudadana del Instituto de
Prevision Social, que contiene las disposiciones generales aplicables, los mecanismos de participacién
ciudadana y las modalidades formales y especificas, a través de los cuales se materializara la contribucion
ciudadana en las decisiones de politica publica de este Instituto de Prevision Social.

3.- Que, en el contexto de la Norma de Aplicacién General de Participacién Ciudadana de este
Instituto, se establece el Consejo de la Sociedad Civil, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 74°,
de la Ley N°20.500, como una instancia relevante para asegurar la implementacién de los proyectos,
programas o actividades que en esta materia se definan, para cuya conformacién, estructura y
funcionamiento, es necesario establecer el Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil del IPS.

4.- Que, a través de Resolucién Exenta N° 707, de 24 de noviembre de 2014, esta Direccion
Nacional, aprueba el “Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil del Instituto de Prevision Social”,
cuyo objetivo es establecer las normas que regulan la integracion, estructura renovacion y funcionamiento
de este Consejo, el cual constituye una instancia relevante para asegurar la implementacion de los
proyectos, programas o actividades gestionados por la Institucién.

5.- Que, a través de documento electrénico de fecha 15 de mayo de 2015, la encargada de la
Unidad de Participaciéon Ciudadana IPS, somete a consideracién y pronunciamiento de la Divisién
Juridica, el nuevo “Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil del Instituto de Previsién Social”.

6.- Que, a través de oficio ordinario N° 39802/3007-2015, de 15 de junio de 2015, complementado
por el oficio ordinario N°39802/3196-2015, de 25 de junio de 2015, la Jefa de la Division Juridica,
aprueba y visa en cada una de sus paginas el proyecto de “Nuevo Reglamento del Consejo de la Sociedad
Civil del Instituto de Prevision Social”, correspondiendo la emisién de la resolucion aprobatoria de rigor,
la que se encuentra exenta del tramite de toma de razon.

RESUELVO:

1.- Déjase sin efecto, a contar de la total tramitacién del presente Instrumento, la Resolucion
Exenta N°707, de 24 de noviembre de 2014, citada en el Considerando N°4.
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2.- Apruébase, el nuevo texto del “Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil del Instituto de
Previsién Social”, que considera los siguientes objetivos; a) Institucionalizar la participacién ciudadana
en todo el ciclo de las politicas publicas, b) Reforzar las relaciones entre las instituciones publicas y la
ciudadania a través de sus representantes y aportar legitimidad en la toma de decisiones y ¢) Generar
espacios de didlogo y deliberacion, que busca incidir en la forma de decisiones sobre generacion,
implementacion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas, otorgandoles validacion, legitimidad,
eficacia, calidad y sustentabilidad en el tiempo, cuyo tenor literal, es el siguiente:

REGLAMENTO
CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL
DEL
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL

I Del Consejo de la sociedad Civil.
Definicién y Objetivos.

Articulo 1: El Consejo de la Sociedad Civil es un mecanismo de participacién ciudadana, de
caracter consultivo, conformado de manera diversa, representativa y pluralista por representantes
de asociaciones sin fines de lucro que tienen relacién con las politicas, planes o programas de
competencia del Instituto de Prevision Social.

Articulo 2: El Consejo tiene como objetivos:

a. Institucionalizar la participacion ciudadana en todo el ciclo de las politicas publicas.

b. Reforzar las relaciones entre las instituciones publicas y la ciudadania a través de sus
representantes y aportar legitimidad en la toma de decisiones.

¢. Generar espacios de didlogo y deliberacion, que busca incidir en la forma de decisiones
sobre generacion, implementacion, seguimiento y evaluacién de las politicas publicas,
otorgandoles validacion, legitimidad, eficacia, calidad y sustentabilidad en el tiempo.

Articulo 3: La Unidad de Participacién Ciudadana del Instituto de Prevision Social, en adelante el
IPS, debera coordinar y ejecutar acciones para concretar una convocatoria formal, amplia y abierta
a todas las organizaciones sin fines de lucro que declaren interés publico en el area de
competencia del Instituto de Prevision Social.
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Articulo 4: IPS, deber4 facilitar las instalaciones para realizar las sesiones del Consejo y pondré a
su disposici6n los equipos tecnoldgicos basicos para su desarrollo.

IL. De la Composicion del Consejo.

Articulo 5: En la composicién de los Consejos de la Sociedad Civil se debe contemplar la
diversidad de expresiones de la ciudadania organizada, considerando las caracteristicas distintivas
de ellas, sean ésta de indole tematico, étnico, etario, cultural y/o de género.

Articulo 6: Los Consejeros titulares y suplentes no recibirdn remuneracién alguna por su
desempefio y permaneceran en sus cargos por el periodo de veinticuatro meses (24 meses)
pudiendo ser los Consejeros titulares, reelectos solo por un periodo mas.

HI.  De las Inhabilidades para ser Consejero

Articulo 7: Sin perjuicio de las inhabilidades especiales que establezca la ley, no podran ser
integrantes del Consejo de la Sociedad Civil:

a. Las personas que tengan vigentes o suscriban, por si o por terceros, contratos o cauciones
ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con el respectivo organismos.

b. Quienes tengan litigios pendientes con el IPS a menos que se refieran al ejercicio de derechos

propios, de su cényuge, hijos o parientes hasta tercer grado de consanguineidad y segundo de
afinidad inclusive.
Igual prohibicién regird respecto de los directores, administradores, representantes y socios
titulares del diez por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta
tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o
mas, con el érgano cuyo Consejo integre.

¢. Las personas que tengan la calidad de conyuge, hijos o parientes hasta el tercer grado de
consanguineidad y segundo de afinidad inclusive, respecto de las autoridades y de los
funcionarios directivos del Servicio, hasta el nivel de Jefe de Departamento o su equivalente
inclusive.

d. Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito, salvo lo establecido en el
articulo 105° del Codigo penal.

e. Las personas que sean candidatas a cargos de eleccion popular u ocupen dichos cargos.
Los integrantes del Consejo deberan presentar una declaracién jurada simple que acredite que no
se encuentran afectos a alguna de las causales de inhabilidad previstas en el presente articulo.



IV.

¢ Departamento de Transparencia y Documentacién — Instituto de Previsién Social
Avenida del Lib. Bernardo O'Higgins N© 1353 - Santiago
Teléfonos 2 965 2000-2 965 2637~ www.ips.gob.ci

De las causales de cesacién en el cargo de Consejero

Articulo 8% Para cesar en el cargo de Consejero en gjercicio, complementa las causales
establecidas en la Ley 20.500, sobre “Asociacién y Participacién Ciudadana en la Gestién
Piblica” y su el Reglamento, las personas que:

a. Renuncia voluntariamente.

b. Haber sido condenada por crimen o delito que merezca pena aflictiva.

¢. Ostente un cargo de eleccion popular.

d. Haber perdido la personalidad juridica de la organizacion que representa.

e. Por inasistencia injustificada a tres (3) sesiones de Consejo en un mismo afio calendario.

f. Dejar de ser parte de la organizacion que representa.

g. Ser integrante de organizaciones que no estén al dia con el pago de sus obligaciones laborales
y previsionales con sus trabajadoras y trabajadores.

h. Ser integrante de organizaciones que hayan sido condenadas por practicas antisindicales o
infraccion a los derechos fundamentales de trabajadoras y trabajadores en los dos afios
anteriores a la eleccidn.

En caso de incapacidad psiquica y/o fisica que inhabilite la participacién de un titular en el
Consejo, asumird en su reemplazo la persona que haya obtenido la siguiente mayoria en su misma
categoria en la respectiva eleccidn.

Articulo 9: Si cesare en su ejercicio el 50% o mas de los Consejeros, se propondra llamara a
elecciones para elegir a la totalidad del Consejo por un periodo completo.

Articulo 10: Las Organizaciones de la Sociedad Civil que pueden ser parte del Consejo Nacional,
son aquellas de interés publico compuestas por personas juridicas sin fines de lucro, cuya finalidad
es la promocién del interés general, con representacién nacional o de cardcter estratégico para el
desarrollo nacional y que estén ligadas a las tematicas de accién de IPS, dentro las cuales se
encuentran:

Organizaciones Sindicales; Asociaciones de Pensionados y Pensionadas por Vejez o, Invalidez o
Personas Exoneradas politicas u organizaciones afines; Asociaciones Gremiales de empleadoras y
empleadores, Centros de Estudio, Fundaciones, Organismos no gubernamentales, Corporaciones u
organizaciones afines; otras Organizaciones de la sociedad Civil que reunen a pueblos indigenas,
Organizaciones de Género, Gremios Profesionales; Minorfas Sexuales, entre otras que estén
ligadas a la tematica de accion del IPS.

De los Consejos Regionales y Nacional

Articulo 11: Para participar en los Consejos Regionales, las organizaciones deberan contar con
representacion regional.
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Articulo 12: La cantidad de integrantes del Consejo Nacional de la Sociedad Civil son 14. Para
los Consejos Regionales la cantidad de integrantes variara segun los resultados de la primera
eleccion, postetiormente con el apoyo de metodologia disefiada por la Unidad de Participacion
Ciudadana de IPS se definira la cantidad definitiva de Consejeros y Consejeras para cada una de
las regiones.

Articulo 13: La Direccion Nacional a su vez designaré a lo menos a 3 personas que acompaiien al
Director Nacional en cada reunién de Consejo, dos (2) de ellas deben ser Jefaturas y una que
actuara como Secretaria o Secretario Ejecutivo. Para las Direcciones Regionales, su autoridad
definira la cantidad de profesionales de IPS que estardn presentes en las sesiones de Consejo
dependiendo de la propia realidad territorial. Las personas integrantes del Consejo del IPS,
desempefiaran sus funciones Ad- Honorem.

De los Organos del Consejo
Articulo 14: El Consejo cuenta con los siguientes cargos:

Presidente o Presidenta: Consejera o Consejero electo por sus pares integrantes del Consejo para
cumplir con las siguientes funciones:

a. Solicitar a la Secretaria Ejecutiva que convoque al Consejo a sesiones ordinarias y
extraordinarias.

b. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de Consejo.

¢. Solicitar antecedentes piiblicos sobre materias que sean propuestas por el Ministerio u
organismo relacionado.

d. Representar al Consejo en las actividades que corresponda.

e. Tomar contacto con las instituciones que estime pertinente, junto a Consejeras y Consejeros
dentro del marco y objetivos a cumplir por parte del Consejo de la sociedad Civil.

Vicepresidenta o vicepresidente: Consejera o Consejero que reemplazar en sus funciones a la

presidencia en caso de ausencia de titular.

Secretaria Ejecutiva: persona encargada de participacién ciudadana de IPS.
Sus funciones seran a lo menos las siguientes:

a. Citar al Consejo a sesiones ordinarias y extraordinarias en acuerdo con Presidencia del
Consejo.

b. Coordinar y dar seguimiento a las actividades del Consejo.

¢. Entregar copia de informes para rendicion.

d. Levantar acta de las sesiones del Consejo y de las asistencias y mantener un archivo de las
mismas.

e. Publicar actas en sitio Web o Banner destinado a informar sobre ejecucién de los mecanismos
de participacion. Se deberd subir acta de la sesién anterior para revision de Consejeras y
Consejeros y posterior firma en la sesién siguiente.

IR 6
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VL. De las Sesiones del Consejo

Articulo 15: El Consejo se reunird en sesiones Ordinarias o Extraordinarias.

Las sesiones ordinarias se efectuaran con la periodicidad que se hubiere fijado en la primera
sesién del mismo o, en su defecto, a lo menos cinco (5) veces durante el afio en dias habil y en
ellas se podra tratar todos los temas sobre los cuales el IPS haya solicitado opinién al Consejo,
como también los temas que se hayan acordado tratar al fijar la fecha de la sesién, como asi
mismo los temas que sean propuestos por uno o mas Consejeras o Consejeros.

Las sesiones extraordinarias podran ser solicitadas mediante peticién escrita de la mdxima
autoridad del Instituto de Previsién Social de oficio o a solicitud de un tercio de sus integrantes en
ejercicio, o por la presidencia del Consejo o por a lo menos un tercios de las y los Consejeros.
Articulo 16: La Secretaria Ejecutiva deberd citar por cualquier medio a las Consejeras y
Consejeros con a lo menos 10 dias de antelacion a la fecha acordada.

Articulo 17: Cada sesién comenzara con una exposicién de la secretaria ejecutiva (no mas de 15
minutos) donde se dar4 a conocer los temas abordar y los acuerdos de la sesién anterior.

Articulo 18: La sesion se llevard a cabo por intervenciones a mano alzada, mediadas por la
presidencia del Consejo.

VILI. De los Componentes del acta de cada Sesién

Articulo 19: El acta debera contener la asistencia de la sesién (nombre, RUN, institucion, correo
electronico, teléfono, firma), los principales puntos tratados, intervenciones de cada institucién y
los acuerdos logrados. Ademas, debera identificar quienes votaron a favor o en contra en cada una
de las decisiones que se tomen. Finalmente, debers quedar registrado el tema a tratar y la fecha de
la préxima sesién.

Articulo 20: El acta serd aprobada por la totalidad del Consejo y ésta serd publicada en el sitio
Particiéon Ciudadana del IPS.

VIIL. Del Proceso de Convocatoria a Organizaciones de la Sociedad Civil.

Articulo 21: La unidad de Participacion Ciudadana de IPS hara un llamado publico para formar
parte del Registro de Organizaciones de la Sociedad Civil. El llamado se realizard a través de
redes sociales, sitio web y todos los medios que estime convenientes para asegurar una difusién
abierta y transparente.

Articulo 22: El proceso eleccionario estd regido por Reglamento Eleccionario Consejo Sociedad
Civil.



1 Departamento de Transparencia y Documentacién - Instituto de Previsidon Social 3 O 4
s Avenida del Lib. Bernardo O’Higgins N© 1353 - Santiago
Teléfonos 2 965 2000-2 965 2637- www.ips.gob.cl

IX.  De las materia que podr4 conocer el Consejo.

Articulo 23: No siendo una enumeracién Taxativa el Consejo podra conocer y abordar cualquiera
de las siguientes materias.

¢ Elaboracion Plan de trabajo anual del Consejo.

e Seguimiento de planes y programas de IPS y sus servicios relacionados.

¢ Canalizacién de inquietudes, sugerencias y propuestas de interés publico respecto de los
planes y programas del 4rea de competencia de IPS.

* Propuestas temdticas para la Cuenta Publica Participativa y el planteamiento de
observaciones sobre la misma antes de su rendicién a la ciudadania.

¢ Evaluacion de la implementacion de la Norma General de Participacién Ciudadana.

e Otras materias objeto de competencias de IPS.

X. De las Comisiones de Trabajo

Articulo 24: En caso de surgir la necesidad, el Consejo podra solicitar la creacion de comisiones
de trabajo, previa autorizacion escrita de la presidencia del Consejo. Estas no podran temer mas de
5 integrantes (3 de la Sociedad Civil y 2 autoridades del Servicio).

Articulo 25: las comisiones tendran como objetivo principal, profundizar en el estudio de
materias que hayan sido requeridas por el Consejo.

Articulo 27: El Consejo podra contar con expositores que sean expertos en la materia a tratar en
cada una de las sesiones.

XI.  DISPOSICION FINAL

ART. 28° Por el presente Instrumento, se deja sin efecto el Reglamento del Consejo de la
Sociedad Civil del Instituto de Prevision Social, aprobado mediante Resolucién Exenta N° 707 de
fecha 24 de noviembre de 2014, del Instituto de Previsién Social.

XII. DISPOSICION TRANSITORIA

Dada la temporalidad de la promulgacion de la norma de la materia, por el periodo
correspondiente al afio 2015, las sesiones del Consejo de la Sociedad Civil quedaran reducidas a
un minimo de hasta 3, lo anterior responde a la necesidad de adecuacién de funcionamiento de la
institucionalidad de Participacién Ciudadana.
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3.- Déjase establecido, que la Institucion debera dar la debida publicidad a la presente
Resolucidn, a través de las Direcciones Regionales IPS, que la comunicaran a los Centros de Atencién
Previsional Integral y Centros de Atencion de su jurisdiccion; asi como las jefaturas notificadas por el
presente instrumento, deberan hacerlo con los Departamentos y Unidades de su dependencia.

4. Ciamplase con lo dispuesto en el articulo 48°, de la Ley N°19.880, citada en Vistos N°4 yenel
Instructivo Presidencial Gab. Pres. N°008, de 04 de diciembre de 2006, complementado por Circular
Conjunta N°3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio del Interior y Ministerio de Hacienda, en orden a
publicar el presente acto administrativo en el Diario Oficial y texto completo del mismo en el Banner
“Gobierno Transparente”.

Notifiquese, registrese y distribiyase por Departamento de T Documentacion, a las

DISTRIBUCION:

Gabinete Direccion Nacional
- Subdireccion de Servicios al Cliente
- Subdireccién de Sistema de Informacion y de Administracion
- Divisién Juridica
- Division Contraloria Interna
- Divisién Beneficios
- Divisién Canales de Atencién a Clientes
- Divisién Informatica
- Division Planificacion y Desarrollo
- Departamento Auditoria Interna
- Departamento Comunicaciones
- Departamento de Transparencia y Documentacién
- Departamento de Finanzas
- Departamento Administracién e Inmobiliaria
- Departamento de Personas
- Alos Directores Regionales IPS
- Unidad de Participaciéon Ciudadana del IPS
- Unidad Apoyo Documental de la Divisién Juridica

R/ A / /mrc
ApruebaNugxo Texto ¢ “Réglamento del Consejo de la Sociedad Civil del Instituto de Previsién Social”, y deja sin efecto Resolucién que
indica.
VI-
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REGLAMENTO
CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL
DEL

INSTITUTO DE P’RE_VISIC)N,SOCIA’L

Del Consejo de la sociedad Civil.
Definicién y Objetivos.

Articulo 1: E| Consejo de la Socnedad Civil es un mecanismo de participacion ciudadana,
de caracter consulitivo, conformado de manera diversa, representativa y pluralista por
representantes de asociaciones sin fines de lucro que tienen relacion con las politicas,
planes o programas de competencia del Instituto de Prevision Social.

Articulo 2: E| Consejo tiene como objetivos:

a. Institucionalizar la participacién ciudadana en todo el ciclo de las politicas publicas.

b. Reforzar las relaciones entre las instituciones publicas y la ciudadania a través de
sus representantes y aportar legitimidad en la toma de decisiones.

c. Generar espacios de dialogo y deliberacion, que busca incidir en la forma de
decisiones sobre generacion, implementacion, seguimiento y evaluacién de las
politicas  publicas, otorgandoles validacion, legitimidad, eficacia, calidad vy
sustentabilidad en el tiempo.

Articulo 3: La Unidad de Participacion Ciudadana del Instituto de Previsién Social, en
adelante el IPS, debera coordinar y ejecutar acciones para concretar una convocatoria
formal, amplia y abierta a todas las organizaciones sin fines de lucro que declaren interés
publico en el drea de competencia del Instituto de Previsién Socnal

Articulo 4: IPS, debera facilitar las instalaciones para realizar |las sesiones del Consejo y
pondra a su disposicion los equipos tecnologicos basicos para su desarrollo.

De la Composicion del Consejo.

Articulo 5: En la composicién de los COHSGJOS de la Soc1edad Civil se debe contemplar- la. .
diversidad de expresiones de la ciudadania organizada, considerando las caracterlstlcas‘
distintivas de ellas, sean ésta de indole tematico, étnico, etario, cultural y/o de genero

C4

g Pég‘ipalde ‘




SN

Articulo 6: Los Consejeros titulares y suplentes no recibiran remuneracién alguna por su
desempefio y permaneceran en sus cargos por el periodo de veinticuatro meses (24 meses)
pudiendo ser los Consejeros titulares, reelectos solo por.un: periodo mas.

De las Inhabilidades para ser Consejero

Articulo 7: Sin perjuicio de las inhabilidades especiales que establezca la ley, no podran
ser integrantes del Consejo de la Sociedad Civil:

a. Las personas que tengan vigentes o suscriban, por si o por terceros, contratos o
cauciones ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, con el
respectivo organismos.

b. Quienes tengan litigios pendientes con el IPS a menos que se refieran al ejercicio de

derechos propios, de su conyuge, hijos o parientes hasta tercer grado de
consanguineidad y segundo de afinidad inclusive.
lgual prohibicién regira respecto de los directores, administradores, representantes y
socios titulares del diez por ciento o mas de los derechos de cualquier clase de
sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes ascendentes a doscientas
unidades tributarias mensuales o mas, con el 6rgano cuyo Consejo integre.

¢. Las personas que tengan la calidad de cényuge, hijos 0 parientes hasta el tercer grado
de consanguineidad y segundo de afinidad inclusive, respecto de las autoridades y de
los funcionarios directivos del Servicio, hasta el nivel de Jefe de Departamento o su
equivalente inclusive. :

d. Las personas que se hallen condenadas por crimen o simple delito, salvo lo establecido
en el articulo 105° del Codigo penal. ‘

e. Las personas que sean candidatas a cargos de eleccidén popular u ocupen dichos
cargos.

Los integrantes del Consejo deberan presentar una declaracion jurada simple que acredite
que no se encuentran afectos a alguna de las causales de inhabilidad previstas en el
presente articulo.

De las causales de cesacion en el cargo de Consejero

“Articulo 8°: Para cesar en el cargo de Consejero en ejercicio, complementa las causales

establecidas en la Ley 20.500, sobre “Asociacion y Participacion Ciudadana en la Gestion
Publica” y su el Reglamento, las personas que:

Renuncia voluntariamente.

Haber sido condenada por crimen o delito que merezca pena aflictiva.

Ostente un cargo de eleccion popular.

Haber perdido la personalidad juridica de la organizacién que representa.

Por inasistencia injustificada a tres (3) sesiones de Consejo en un mlsmo aho
calendario. a
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f.  Dejar de ser parte de la organizacion que representa.

g. Ser integrante de organizaciones que no estén al dia con el pago de sus obligaciones
laborales y previsionales con sus trabajadoras y trabajadores.

h. Ser integrante de organizaciones que . hayan sido condenadas por practicas
antisindicales o infraccion a los derechos fundamentales de trabajadoras y trabajadores
en los dos afios anteriores a la eleccion.

En caso de incapacidad psiquica y/o fisica que inhabilite la participacion de un titular en el
Consejo, asumira en su reemplazo la persona que haya obtenido la siguiente mayoria en su
misma categoria en la respectiva eleccion.

Articulo 9: Si cesare en su ejercicio el 50% o mas de los Consejeros, se propondra llamara
a elecciones para elegir a la totalidad del Consejo por un periodo completo.

Articulo 10: Las Organizaciones de la Sociedad Civil que pueden ser parte del Consejo
Nacional, son aquellas de interés publico compuestas por personas juridicas sin fines de
lucro, cuya finalidad es la promocion del interés general, con representacion nacional o de
caracter estratégico para el desarrollo nacional y que estén ligadas a las tematicas de

accion de IPS, dentro las cuales se encuentran:

Organizaciones Sindicales: Asociaciones de Pensionados y Pensionadas por Vejez o,
Invalidez o Personas Exoneradas politicas u organizaciones afines; Asociaciones Gremiales
de empleadoras y empleadores, Centros de Estudio, Fundaciones, Organismos no
gubernamentales, Corporaciones u organizaciones afines; otras Organizaciones de Ia
sociedad Civil que relnen a pueblos indigenas, Organizaciones de Género, Gremios

Profesionales; Minorias Sexuales, entre otras que estén ligadas a la tematica de accion del
IPS.

De los Consejos Regionales y Nacional

Articulo 11: Para participar en los Consejos Regionales, las organizaciones deberan contar
con representacion regional.

Articulo 12: La cantidad de integrantes del Consejo Nacional de la Sociedad Civil son 14.
Para los Consejos Regionales la cantidad de integrantes variara segun los resultados de la
primera eleccion, posteriormente con el apoyo de metodologia disefiada por la Unidad de
Participacién Ciudadana de IPS se definirda la cantidad definitiva de Consejeros y
Consejeras para cada una de las regiones.

Articulo 13: La Direccién Nacional a su vez designard a lo menos a 3 personas que
acomparnen al Director Nacional en cada reunion de Consejo, dos (2) de ellas deben ser
Jefaturas y una que actuara como Secretaria o Secretario Ejecutivo. Para las Direcciones
Regionales, su autoridad definira la cantidad de profesionales de IPS que estaran presentes
en las sesiones de Consejo dependiendo de la propia realidad territorial..-L-as’ personas
integrantes del Consejo del IPS, desempenfaran sus funciones Ad- Hon%(e'fh.
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De los Organos del Consejo
Articulo 14: El Consejo cuenta.con los siguientes cargbs:

Presidente o Presidenta: Consejera o Consejero electo por sus pares integrantes del
Consejo para cumplir con las siguientes funciones:

a. Solicitar a la Secretaria Ejecutiva que convodue al Consejo a sesiones ordinarias y
extraordinarias. ’

b. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de Consejo.

c¢. Solicitar antecedentes publicos sobre materias que sean propuestas por el Ministerio u
organismo relacionado. .

d. Representar al Consejo en las actividades que corresponda.

e. Tomar contacto con las instituciones que estime pertinente, junto a Consejeras y

Consejeros dentro del marco y objetivos a cumplir por parte del Consejo de la sociedad
Civil.

'

- Vicepresidenta o vicepresidente: Consejera o Consejero que reemplazar en sus

funciones a la presidencia en caso de ausencia de titular.
Secretaria Ejecutiva: persona encargada de participacion ciudadana de IPS.
Sus funciones seran a lo menos las siguientes:

a. Citar al Consejo a sesiones ordinarias y extraordinarias en acuerdo con Presidencia del
Consejo.

b. Coordinar y dar seguimiento a las actividades del Consejo.

c. Entregar copia de informes para rendicion.

d. Levantar acta de las sesiones del Consejo y de las asistencias y mantener un archivo de
las mismas.

e. Publicar actas en sitic Web o Banner destinado a informar sobre ejecucion de los
mecanismos de participacion. Se debera subir acta de la sesion anterior para revision de
Consejeras y Consejeros y posterior firma en la sesion siguiente.

De las Sesiones del Consejo

Articulo 15: El Consejo se reunira en sesiones Ordinarias o Extraordinarias.

Las sesiones ordinarias se efectuaran con la periodicidad que se hubiere fijado en la
primera sesion del mismo o, en su defecto, a lo menos cinco (5) veces durante el afio en
dias habil y en ellas se podra tratar todos los temas sobre los cuales el IPS haya solicitado
opinion al Consejo, como también los temas que se hayan acordado tratar al fijar la fecha

de la sesion, como asi mismo los temas que sean propuestos por uno o mas Consejeras o
Consejeros. ‘ ‘
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~Las sesiones extraordinarias podran ser solicitadas mediante peticion escrita de la maxima
autoridad del Instituto de Prevision Social de oficio o a solicitud de un tercio de sus
integrantes en ejercicio, o por la presidencia del Consejo o por a lo menos un tercios de las
y los Consejeros.

Articulo 16: La Secretaria Ejecutiva debera citar por cualquier medio a las Consejeras y
Consejeros con a lo menos 10 dias de antelacion a la fecha acordada.

Articulo 17: Cada sesién comenzara con una exposicion de la secretaria ejecutiva (no mas
de 15 minutos) donde se dara a conocer los temas abordar y los acuerdos de la sesidon
anterior.

Articulo 18: La sesion se llevara a cabo por intervenciones a mano alzada, mediadas por la
presidencia del Consejo.

De los Componentes del acta de cada Sesién

Articulo 19: El acta debera contener la asistencia de |a sesion (nombre, RUN, institucion,
correo electronico, teléfono, firma), los principales puntos tratados, intervenciones de cada
institucion y los acuerdos logrados. Ademas. debera identificar quienes votaron a favor o en
contra en cada una de las decisiones que se tomen. Finalmente, debera quedar registrado
el tema a tratar y la fecha de la préxima sesion.

Articulo 20: El acta sera aprobada por la totalidad del Consejo y ésta sera publicada en el
sitio Particiéon Ciudadana del IPS.

Del Proceso de Convocatorié a Organizaciones de la Sociedad Civil.

Articulo 21: La unidad de Participacion Ciudadana de IPS hara un llamado publico para
formar parte del Registro de Organizaciones de la Sociedad Civil. El llamado se realizara a
través de redes sociales, sitio web y todos los medios que estime convenientes para

asegurar una difusién abierta'y transparente.

Articulo 22: El proceso eleccionario esta regido por Reglamento Eleccionario Consejo
Sociedad Civil.

De las materia que podra conocer el Consejo.

Articulo 23: No siendo una enumeracion Taxativa el Consejo podra conocer y abordar
cualquiera de las siguientes materias.

* Elaboracién Plan e trabajo anual del Consejo. TP
' : o RS S Ty
* Seguimiento de planes y programas de IPS y sus servicios relacionados.
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» Canalizacién de inquietudes, sugerencias y propuestas de interés publico respecto
de los planes y programas del area de competencia de IPS.

» Propuestas tematicas para la Cuenta Publica Participativa y el planteamiento de
observaciones sobre la misma antes de su rendicion a la ciudadania.

* Evaluacion de la implementacion de la Norma General de Participacion Ciudadana.

» Oftras materias objeto de competencias de IPS.

X. De las Comisiones de Trabajo

Articulo 24: En caso de surgir Ia'necesidad, el Consejo podra solicitar la creacién de
comisiones de trabajo, previa autorizacion escrita de la presidencia del Consejo. Estas no
podran temer mas de 5 integrantes (3 de la Sociedad Civil y 2 autoridades del Servicio).

Articulo 25: las comisiones tendran como objetivo principal, profundizar en el estudio de
materias que hayan sido requeridas por el Consejo.

Articulo 27: El Consejo podra contar con expositores que sean expertos en la materia a
tratar en cada una de las sesiones.

XI. DISPOSICION FINAL

ART. 28° Por el presente Instrumento, se deja sin efecto el Reglamento del Consejo de la
Sociedad Civil del Instituto de Prevision Social, aprobado mediante Resolucién Exenta N°
707 de fecha 24 de noviembre de 2014, del Instituto de Prevision Social.

Xil.  DISPOSICION TRANSITORIA

Dada la temporalidad de la promulgacién de la norma de la materia, por el periodo
correspondiente al afio 2015, las sesiones del Consejo de la Sociedad Civil quedaran
reducidas a un minimo de hasta 3. lo anterior responde a la necesidad de adecuacion de
funcionamiento de la institucionalidad de Participacion Ciudadana.
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