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CALIFICA COMO RESERVADA LA
INFORMACION DEL INSTITUTO DE
PREVISION SOCIAL, QUE SENALA

RESOLUCION |
EXENTA N° . 451
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1.- La Ley N° 20.255, de Reforma Previsional, que establece la nueva Institucionalidad
Publica para el Sistema de Previsién Social y crea entre sus érganos, el Instituto de Prevision
Social, determinando sus funciones y atribuciones; y el D.F.L. N° 4, de 2009, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social que fija la Planta de Personal y fecha de iniciacion de actividades de
este Instituto.

SANTIAGO,

VISTOS:

i

2.- EI D.F.L. N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
que f1j6 el texto refundido, coordinado y sistematizado, de la Ley N° 18.575, Orgéanica
Constitucional de Bases Generales de la Administraciéon del Estado.

3.- La Ley N° 19.880, del 2003, que establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracién del Estado.

4.- La Ley N° 20.285 sobre Acceso a la Informacién Piblica, y su Reglamento contenido
en el Decreto N° 13, de 2009, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia.

5.- El D.F.L. N° 278, de 1960, del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973; el
D.F.L. N° 17, de 1989, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social; lo establecido en la
Resolucién N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre

exencion del trémite de toma de razén; y las facultades que me confiere el articulo 57° de la Ley
N°20.255.

CONSIDERANDO:

1.- Que, con fecha 09 de septiembre de 2013, este Instituto de Prevision Social recibi6 la
Solicitud de Acceso a la Informacion Publica Ley N° 20.285, de don Mario Enrique Ovalle
Echiburu, en orden a que se le entregue la informacion relativa a las Pensiones percibidas por los
ex Presidentes de la Republica, por mes, en el periodo enero 2012 a agosto 2013.
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2.- Que, requerida la Divisién Juridica de este Instituto sobre el particular, por Oficio
Ordinario N° 25416/5067/2013, de 04 de octubre de 2013, se pronunci6 al respecto, sefialando,
que atendido que se podria afectar los derechos de terceros, toda vez que el beneficio de
jubilacién que obtuvieron los afectados no pertenecen a programas de subsidios u otros
beneficios —que deben ser publicados por los 6rganos de la administracién del Estado, en el
Banner Gobierno Transparente-, sino que corresponden al antiguo régimen previsional, que
administra nuestro Instituto, constituido por un régimen de reparto, en el cual las pensiones se
costean con los aportes que realizan los trabajadores, y que se conceden en la medida que los
imponentes cumplan con las exigencias legales respectivas, tales derechos deben ser
resguardados, en concordancia con lo dispuesto en la Ley N° 19628, de Proteccioén a la Vida
Privada, por lo que este organismo debe comunicar la facultad que le asiste a sus titulares para
oponerse a la entrega de la informacion requerida, cuestién que se llevé a cabo con fecha 08 de
octubre de 2013, sin obtener respuesta.

3.- Que, en €l contexto sefialado en el Considerando anterior, el articulo 21 N° 2, de la
Ley N°® 20285, determina como causa de reserva o secreto de la informacién cuando su
‘publicidad, comunmicacion o conocimiento afecte los derechos de cardcter comercial o
economico”.

4.- Que, a través de correo electrénico de 23 de octubre de 2013, la Jefa del
Departamento de Transparencia y Documentacion informé al solicitante que no es posible

proporcionar la informacién requerida, por las razones planteadas en los Considerandos N* 2 y
3.

RESUELVO:

1.- Rechécese la Solicitud de Acceso a la Informacién Piblica Ley N° 20.285, presentada
con fecha 09 de septiembre de 2013, por don Mario Enrique Ovalle Echiburu, denegandose la
entrega de la informacién relativa a las Pensiones percibidas por los ex Presidentes de la
Republica, por mes, en el periodo enero 2012 a agosto 2013, en virtud de la causal de secreto o
reserva establecida en el N° 2 del articulo 21° de la Ley N° 20.285 y la Ley N° 19628.

2.- Califiquese como reservada la informacién sefialada en el resuelvo anterior, en
atencion a los fundamentos expuestos en los Considerandos N 2 y 3 de este acto
administrativo.

3.- Incorpérese una vez que se encuentre firme la presente Resolucion Exenta, en el
fndice de los Actos y Documentos Calificados como Secretos o Reservados por el Instituto de
Prevision Social, la documentacién calificada como reservada en virtud del presente
instrumento.
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4.- Téngase presente que, para los efectos del Instructivo General N° 3 del Consejo para
la Transparencia y para dar cumplimiento a las normas citadas en el Vistos N° 4, se entiende que
el solicitante se encuentra notificado de la decision del Instituto desde el momento de recepcién
del correo electrénico citado en el Considerando N° 4, encontrandose firme dicha decisién de
denegacion y de reserva de la informacién solicitada.

Notifiquese, registrese y distribliyase por Departamento de Transparencia y Documentacion, a
las Jefaturas de las unidades indicadas en la Distribucion de le

DISTRIBUCION:

- Gabinete Direcci6n Nacional

- Subdireccidn Servicios al Cliente
- Subdireccion de Sistemas de Informacién y Administracién
- Divisién Juridica

- Divisién beneficios

- Divisién Planificacién y Desarrollo

- Division Informatica

- Divisién Contraloria Interna

- Division Canales de Atencién al Cliente

- Departamento de Transparencia y Documentacién

- Departamento Auditoria Interna

- Departamento Comunicaciones




