IPs
S Mintui oo et Trabajo
o HProuision Snctg)

Departamento Transparencia y Documentacion - Instituto de Previsién Social
Avenida de! Lib. Bemardo O'Higgins N° 1353 - Santiago
Teléfonos 87080 00— 87090 20 - www.ips.gob.cl

Goblarno da Chite

RESOLUCION -
EXENTA : N° - 98

Ve T Y
{

SANTIAGO, | ) U b LY U!'L/D
VISTOS:

1.- La Ley N° 20.255, sobre la Reforma Previsional, cuyos articulos 53, 54, 55 y 57
disponen la creacion del Instituto de Prevision Social, sus funciones y atribuciones, cuya
Planta de Personal y fecha de iniciacion de actividades se encuentra establecida en el
D.F.L. N° 4, de 2009, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

2.- El articulo 38 de la Ley N°10.383, modificado por la Ley N°15.183 y su
Reglamento contenido en el Decreto Supremo N°681, de 31 de diciembre de 1963, del
Ministerio del Trabajo y Previsidon Social, Subsecretaria de Prevision Social, y la Ley
N°19.177 y la Ley N°19.404, articulo 2° transitorio.

3.- El articulo 48° de la Ley N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

4.- El D.F.L. N° 278 de 1960, del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973; y
la Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fijo
normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razdn, y las facultades que me confieren
el articulo 55 y 57 de la Ley N° 20.255.

CONSIDERANDO:

1.- Que, don RAMON LUIS CAMPOS CESPEDES, R.U.T. N° , solicita
incluir en el Listado Oficial de Actividades e Industrias Diversas calificadas como Trabajo
Pesado, la labor de “OBRERO MAQUINISTA AUTOCONER” desarrollada para el
empleador “COMERCIAL E INDUSTRIAL TEXTIL VINA S.A.”, con la finalidad de
impetrar su pensién de vejez.

2.- Que, por Oficio Ordinario N° 71, de 17 de enero de 2012, la Secretaria
Regional Ministerial de Salud de la Region Valparaiso, remite a este Instituto de Prevision
Social, Informe Técnico de Evaluacion de Trabajo Pesado N° 01/2012, de 13 de enero
de 2012, en virtud del cual propone que la actividad singularizada en el Considerando
precedente, sea calificada como Trabajo Pesado, debido a que involucra esfuerzo
fisico excesivo, desarrolladas en condiciones de humedad, ruidos y en turnos rotativos
nocturnos, por lo cual estima que se configuran las caracteristicas exigidas en las letras
a) y c), del articulo 2° del D.S. N° 681, de 1963, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, Subsecretaria de Prevision Social.
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3.- Que, por Oficio Ordinario N° DGN 246, de 14 de febrero de 2012, que contiene
el Informe Legal del Departamento Gestion Normativa, Division Beneficios, se establece la
procedencia de incorporar la actividad sefalada en el Considerando N° 1, al Listado
Oficial de Actividades e Industrias Diversas calificadas como Trabajo Pesado, por cuanto
cumple con los requisitos exigidos en las letras a) y ¢), del articulo 2° del D.S. N° 681, de
1963, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, Subsecretaria de Prevision Social,
procediendo aplicar una rebaja de edad de un afo por cada cinco afnos de faenas
pesadas (1X5).

RESUELVO:

. 1.- Apruébase, la solicitud presentada por don RAMON LUIS CAMPOS
CESPEDES, R.U.T. N° , para calificar como Trabajo Pesado la labor que se
singulariza a continuacion, desarrollada para el empleador que indica correspondiendo
aplicar una rebaja de edad de 1X5 (un afo por cada cinco afos de labores Pesadas),
beneficio que le permite obtener su pensién de vejez:

“OBRERO MAQUINISTA AUTOCONER” desarrollada para el empleador
“COMERCIAL E INDUSTRIAL TEXTIL VINA S.A”.

2.- Apliquese una rebaja de edad de un aio por cada cinco afos de labores para
las personas que siendo imponentes del ex Servicio de Seguro Social o de otra ex Caja
de Prevision hubieren realizado la actividad mencionada en el Resuelvo N° 1, cobren
anticipadamente su Bono de Reconocimiento o se acojan al beneficio de pension de vejez
segun lo establece el articulo tnico de la Ley N° 15.183, la Ley N° 19.177 y la Ley N°
19.404, articulo transitorio.

3.- Registrese por el Apoyo Documental de la Division Juridica de la Institucion, la
labor singularizada en el Resuelvo N°1, en el Listado de Actividades e Industrias Diversas
calificadas como Trabajo Pesado, con una rebaja de edad de 1X5 (un afio por cada cinco
anos de faenas pesadas).

4- Cumplase con lo dispuesto en el articulo 48° de la Ley N° 19.880, citada en
Vistos N° 3 y en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N° 008, de 04 de diciembre de
2006, complementado por Circular Conjunta N° 3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio
del Interior y Ministerio de Hacienda, en orden a publicar el presente acto administrativo
en el Diario Oficial y texto completo del mismo en el Banner “Gobierno Transparente”.

5.- Enviese copia de la presente Resolucion, del Informe Juridico y Técnico a la
Comisién Ergonémica Nacional para su conocimiento y fines a que haya lugar.

6.- Publiguese la presente Resolucién en el Diario Oficial.
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Notifiquese a la Subdirector de Sistemas de Informacién y de Administracion, y a la
Subdirectora Atencion al Clientes; a las Divisiones Juridica y Beneficios; al
Subdepartamento de Operaciones de Reparto, a los Subdepartamentos Legal y
Operaciones de la Direccién Regional IPS V Region; al Centro de Atencion Previsional
IPS Valparaiso, al Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Regién Valparaiso, al
empleador y a la interesado. Registrese y distriblyase por Departamento de
Transparencia y Documentacion.

s E»}{F‘x‘\;r\,ﬁ//ﬂ//
(/e (e

DIRECTOR
AC\@EANAN 3y

Wi

6n L.Campos Céspedes
5-82



