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VISTOS:

1.- La Ley N° 20.255, sobre la Reforma Previsional, cuyos articulos 53, 54, 55 y 57
disponen la creacién del Instituto de Previsién Social, sus funciones y atribuciones, cuya
Planta de Personal y fecha de iniciacién de actividades se encuentra establecida en el
D.F.L. N° 4, de 2009, del Ministeriod el Trabajo y Previsién Social.

2.- El articulo 38 de la Ley N°10.383, modificado por la Ley N°15.183 y su
Reglamento contenido en el Decreto Supremo N°681, de 31 de diciembre de 1963, del
Ministerio del Trabajo y Previsiéon Social, Subsecretaria de Previsiéon Social, y la Ley
N°19.177 y la Ley N°19.404, articulo 2° transitorio.

3.- El articulo 48°, de la Ley N°19.880, sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

4.- EI D.F.L. N° 278 de 1960, del Ministerio de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973;y
la Resolucién N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fij6
normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon, y las facultades que me confieren
el articulo 55 y 57 de la Ley N° 20.255.

CONSIDERANDO:

1.- La solicitud presentada al Instituto de Prevision Social por doia
MAGDALENA DE LAS MERCEDES NORAMBUENA CHAMORRO, R.U.T. N° I
. mediante la cual requiere incluir en el Listado Oficial de Actividades e Industrias
Diversas calificadas como Trabajo Pesado, la labor de “TECNICO PARAMEDICO,
SERVICIO MEDICINA Y CIRUGIA HOMBRES”, desarrollada para el empleador
“HOSPITAL DE CONSTITUCION?”, con la finalidad de impetrar su pensién de vejez.

2.- El Oficio Ordinario N° 2752, de 18 de noviembre de 2010, el Jefe Departamento
Accion Sanitaria de la Secretaria Regional Ministerial de Salud Regién del Maule,
adjunta el Informe Técnico de Evaluaciéon de Trabajo Pesado N° 103/2010 de fecha 15
de noviembre 2010, mediante el cual se informa que la actividad singularizada en el
Considerando precedente, involucra esfuerzo fisico excesivo, con un gasto calérico de
2206,57 kilocalorias/jornada, por lo cual estima, que se configura el fundamento de la letra
a), del articulo 2°, del D.S. N° 681, de 1963, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social,
Subsecretaria de Previsiéon Social.
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3.- El Departamento Asesoria Juridica Beneficios Previsionales, mediante Oficio
Ordinario DAJB N° 177, de 21 de enero de 2011, que contiene el Informe Legal, solicita
incorporar la actividad sefialada en el Considerando N° 1, al Listado Oficial de
Actividades e Industrias Diversas calificadas como Trabajo Pesado, en virtud de que
cumple con los requisitos exigidos en la letra a) del articulo 2° del D.S. N° 681, de 1963,
del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, Subsecretaria de Previsién, procediendo
aplicar una rebaja de edad de un afio por cada cinco afios de faenas pesadas (1X5).

RESUELVO:

1.- Apruébase, la solicitud presentada por dofia MAGDALENA DE LAS
MERCEDES NORAMBUENA CHAMORRO, R.U.T. N° . para calificar como
Trabajo Pesado la labor que se singulariza a continuacidn, desarrollada para el empleador
que indica correspondiendo aplicar una rebaja de edad de 1X5 (un afio por cada cinco
anos de Faenas Pesadas), beneficio que le permite obtener su pension de vejez:

“TECNICO PARAMEDICO, SERVICIO MEDICINA Y CIRUGIA HOMBRES” desarrollada
para el empleador “HOSPITAL DE CONSTITUCION .

2.- Apliquese una rebaja de edad de un afio por cada cinco afios de labores para
las personas que siendo imponentes del ex Servicio de Seguro Social o de otra ex Caja
de Prevision hubieren realizado la actividad mencionada en el Resuelvo N° 1, cobren
anticipadamente su Bono de Reconocimiento o se acojan al beneficio de pensién de vejez
segun lo establece el articulo Unico de la Ley N° 15.183, la Ley N° 19.177 y la Ley N°
19.404, articulo transitorio.

3.- Registrese por el Apoyo Documental de la Divisién Juridica de la Institucion, la
labor singularizada en el Resuelvo N°1, en el Listado de Actividades e Industrias Diversas
calificadas como Trabajo Pesado, con una rebaja de edad de 1X5 (un afo por cada cinco
anos de faenas pesadas).

4- Cumplase con lo dispuesto en el articulo 48° de la Ley N° 19.880, citada en
Vistos N° 3 y en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N° 008, de 04 de diciembre de
2006, complementado por Circular Conjunta N° 3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio
del Interior y Ministerio de Hacienda, en orden a publicar el presente acto administrativo
en el Diario Oficial y texto completo del mismo en el Banner “Gobierno Transparente”.

5.- Enviese copia de la presente Resolucién, del Informe Juridico y Técnico a la
Comisién Ergonémica Nacional para su conocimiento y fines a que haya lugar.
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6.- Publiquese la presente Resolucion en el Diario Oficial.

Notifiquese a las Divisiones Juridica, Atencién a Clientes y Beneficios; al
Departamento de Concesion Beneficios; a los Subdepartamentos Legal y Operaciones de
la Direccién Regional I.PS. V Regién; al Centro de Atencién Previsional I.PS.
Constitucion; al SEREMI de Salud Region del Maule; al empleador y al interesado.
Registrese y distriblyase por Departamento de Transparencia y Documentacién.
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