SECRETA A GENERAL
Seccidn Resoluciones

GOBIERNODE CHILE

INSTITUTO D PREVISION SOCTAL

RESOLUCION ag
EXENTA N° (SAE

& ﬁ
SANTIAGO, ] 2

VISTOS:

1.- La Ley N° 20.255, de 2008, sobre la Reforma Previsional, y su Reglamento
contenido en el D.S. N° 23 de 2008, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social,
Subsecretaria de Prevision Social.

2.- EI D.F.L. N° 4, de 2009, del Ministerio delf Trabajo y Prevision Social que fija la
Planta de Personal y fecha de iniciacion de actividades del Instituto de Prevision Social,
muy especialmente lo dispuesto en el articulo 8°.

3.- El articulo 48° de la Ley N° 19.880, de 2003, sobre Bases de los
Procedimientos Adminisirativos que rigen los Actos de los Organos de la Admlnlstrac:on
del Estado. _

4.- El articulo 38 de la Ley N° 10.383, modificado por la Ley N° 15.183 y su
Reglamento contenido en el Decreto Supremo N°681, de 31 de diciembre de 1263 del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social, Subsecretaria de Prevision Social, la Ley
N°19.177 y la Ley N° 19.404, articulo 2° transitorio.

5.- El D.F.L. N° 278, de 1960, del Ministero de Hacienda; el D.L. N° 49, de 1973,
y la Resolucién N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fij6
normas sobre exencion del tramite de toma de razén.

6.- Las facultades que me confieren en el articulo 55, de la Ley N°20.255, en
relacion con ef N°6, del articulo 55 de esta misma ley.

CONSIDERANDO:

1.- La solicitud presentada al ex Instituto de Normalizacion Previsional hoy
Instituto de Prevision Social, de fecha 07 de noviembre de 2007, por don MANUEL
VICENCIO CORTES, RUT N° 6.203.120-4, mediante la cual requiere incluir en el Listado
Oficial de Actividades e Industrias Diversas calificadas como Trabajo Pesado, las labores
de: 1) “MECANICO OFICIAL DEPARTAMENTO ELECTROMECANICA MINA EL
SALVADOR”; 2) “MECANICO DEPARTAMENTO MECANICA MANTENCION
TALLERES EL SALVADOR”, desarrolladas para el empleador CODELCO CHILE
DIVISION EL SALVADOR, con la finalidad de impetrar el beneficio de jubilacion por
vejez.
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2.- La evaluacion de las labores singularizadas en el Considerando precedente,
contenidos en Informes Técnicos de Calificacion de Trabajo Pesado N° 30 y 33, ambos
de fecha 8 de febrero de 2008, remitido a este Instituto por el Secretario (s) Regional
Ministerial de Salud de Atacama, mediante Oficio Ordinario N° 1103, de 28 de febrero de
2008, en virtud del cual propone rechazar la actividad de MECANICO OFICIAL DEL
DEPARTAMENTO DE ELECTROMEpANICA MINA y la calificacion de la labor
MECANICO DEPARTAMENTO MECANICA MANTENCION TALLERES como Trabajo
Pesado, por cuanto en esta Gltima se produce con esfuerzo fisico excesivo, por lo cual
estima que dicha labor configura el fundamentio de la letra a), del articulo 2° del
Reglamento de Trabajo Pesado fijado por el D.S. N°%681, de 1963, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social, Subsecretaria de Prevision Social.

3.- En atencion a la aparente contradiccion enfre los informes indicados
anteriormente, en que respecto de idénticas funciones, en una evaluacion se propone
reconocer la labor como trabajo pesado y en otra se propone rechazarla, el Apoyo Legal
del Subdepartamento Concesién de Beneficios solicité al Director del Servicio de Salud de
Atacama que se complementaran los informes citados describiendo de manera detallada
las tareas que se realizaban diariamente, sefialando el desgaste caldrico que las tareas
significaban para el trabajador en una jornada, ratificando o rectificando la conclusion
adoptada en ambos informes.

4.- Que, por Oficio Ordinario N° 537/2009, de 18 de marzo de 2009, el Secretario
Regional Ministerial de Salud de la Regién de Atacama, remitié los Informes Técnicos N°s
70 y 71 que reemplazan los informes técnicos N°s 30 y 33 antes citado todos
complementados por el Informe Técnico N°72, en virtud del cual sugiere que ambas
actividades sean calificadas como trabajo pesado, por cuanto involucran esfuerzo fisico
excesivo con un consumo energético aproximado de 2.226. kcal/jornada, por tanto en
ambas labores se cumplen los requisitos de la lefra a), del articulo 2°, del citado D.S.
N°681, de 1963.

5.- El requerimiento del Subdepartamento de Concesidn de Beneficios del Instituto
de Previsién Social, mediante Oficio Ordinario N® 1128, de 27 de abril de 2009, por medio
del cual solicita acoger la solicitud de calificacién de trabajo pesado de las actividades
sefialadas en el Considerando N° 1, e incorporarlas al Listado Oficial de Actividades e
Industrias Diversas calificadas como Trabajo Pesado, con una rebaja de edad para jubilar
por vejez de dos afios por cada cinco afios de labores, al configurarse los fundamentos de
la letra a), del articulo 2°, del Reglamento de Trabajo Pesado, fijado por el D.S. N° 681,
de 1963, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

RESUELVO:

1.- Apruébase la solicitud presentada por don MANUEL VICENCIO CORTES,
RUT N°6.203.120-4, para calificar como Trabajo Pesado las labores que a continuacion se
singularizan, correspondiendo aplicar una rebaja de edad de 2x5 (dos afios por cada
cinco afos de faenas pesadas), desarrolladas para el empleador CODELCO CHILE
DIVISION EL SALVADOR.
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1) Mecanico Oficial Departamento Electromecanica Mina el Salvador.
2) Mecéanico Departamento Mecanico Mantencion Talleres el Salvador.

2.- Apliquese una rebaja de edad de dos afios por cada cinco afios de labores
para las personas que siendo imponentes del ex Servicio de Seguro Social o de otra ex
Caja de Prevision hubieren realizado las actividades mencionadas en el Resuelvo N°1,
cobren anticipadamente su Bono de Reconocimiento o se acojan al beneficio de pensién
de vejez segn lo establece el articulo Gnico de la Ley N° 15.183, la Ley N° 18.177 y la
Ley N° 19.404, articulo transitorio.

3.- Registrese por el Apoyo Documenta! del Departamento Legal de la Institucion,
las labores singularizadas en el Resuelvo N°1, en el Listado Oficial de Actividades e
Industrias Diversas calificadas como Trabajo Pesado, con una rebaja de edad de 2X5
(dos afios por cada cinco anos de faenas pesadas).

4.- Cimplase con lo dispuesto en el articulo 48°, de la Ley N° 19.880, de 2003,
citada en Vistos N°3 vy en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N° 008, de 04 de
diciembre de 2006, complementado por Circular Conjunta N® 3, de 05 de enero de 2007,
del Ministerio del Interior y Ministerio de Hacienda, en orden a publicar el presente acto
administrativo en el Diario Oficial y texto completo del mismo en el Banner “Gobierno
Transparente”.

5.- Enviese copia de la presente Resolucion, del Informe Juridico y Técnico a la
Comision Ergonémica Nacional para su conocimiento y fines a que haya lugar.

Comuniquese a los Departamentos Legal y Sucursales; a la Seccién Liquidaciones
y a la Coordinacidn Analisis Activos del Subdepartamento de Concesion Beneficios
conjuntamente con el expediente del interesado N°01530246645; a los Subdepartamentos
Legal y Operaciones de la Direccion Regional |.P.S. V Regién; a la Direccion Regional
IPS Copiapé; la Sucursal 1.P.S. La Serena, al SEREMI de-8attid Region Atacama; al
empleador; al interesado. Registrese y distriblyase por Se€cretaria General.
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