SECRETARIA GENERAL
Seceion Resolucicnes

GOBIERNO DE CHILE
TNSTITUTO DE NORMALIZACION
TREVISIONAL

RESOLUCION
EXENTA N° 2231

SANTIAGO, %jg gg C zgﬁg

VISTOS:

1- EI DFL N° 1/19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fijo el texto refundido, coordinado v sistematizado de la ley N°18 575,
Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado

2 - LaLey N° 19 880, de 2003, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos
que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado

3.- La Ley N° 19 253, de 1993, que establece normas sobre proteccién, fomento y
desarrollo de los indigenas, vy crea la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena

4 - El DF LN®278, de 1960; el DL N° 49, de 1973, el DL N°3 502, de 1980,
modificado por el articulo 15, inciso 2° de la Ley N°18 689, las demas facultades que me
otorga el DFL N°17 de 1989, del Ministerioc del Trabajo y Previsién Social,
Subsecretaria de Prevision Social, la Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria
General de la Republica, que fija normas sobre Exencion del tramite de Toma de Razdn

CONSIDERANDO:

1 - Que, el Instituto de Normalizacidén Previsional, es un organismo descentralizado
con personalidad juridica y patrimonio propio, integrante de la Administracién del Estado
v ejecutor de las politicas publicas en materia de Seguridad Social, que tiene entre sus
funciones, la concesion, pago vy administracion de las prestaciones contributivas v no
contributivas que la ley ha definido; la coordinacion y ejecucion de servicios sociales para
sus pensionados y usuarios; y la administracion del seguro social contra riesgos de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales. Sus pensionados y usuarios son,
preferentemente, adultos mayores, personas con discapacidad y trabajadores de empresas
adheridas al seguro que administra, a los que se les facilita su inclusion en el sistema de
proteccion social, promoviendo la igualdad de oportunidades y su no discriminacién.
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2 - Que, la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena — CONADI, es un servicio
publico, funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propio, sometido a la supervigilancia del Ministerio de Planificacién y Cooperacion, cuya
mision es promover, coordinar y ejecutar la accion del Estado a favor del desarrollo integral
de las personas y comunidades indigenas, especialmente en lo economico, social y cultural
y de impulsar su participacion en la vida nacional, a través de la coordinacion intersectorial,
el financiamiento de iniciativas de inversion y la prestacion del servicios a usuarios,
constituyéndose en el 6rgano ejecutor del Programa Origenes en su Segunda Fase, para el
cumplimiento de los objetivos involucrados en el mejoramiento de la calidad de vida de
las mencionadas personas y comunidades indigenas fortaleciendo sus capacidades y
generando mayores oportunidades en su entorno publico

3- Que, con fecha 05 de diciembre de 2008, el INSTITUTO DE
NORMALIZACION PREVISIONAL y la CORPORACION DE DESARROLLO
INDiGENA, vienen en suscribir un CONVENIO MARCO DE COLABORACION con el
objeto de apovar la ejecucion de las labores propias de cada Institucion en el marco de sus
respectivas misiones, a través del desarrollo de actividades que permitan introducir los
factores interculturales en la generacion de politicas e instrumentos del INP, en el ambito
de la Seguridad Social y garantizar el ejercicio de los deberes y derechos previsionales de la
poblacion v comunidades indigenas, documento que se encuentra refrendado en cada una
de sus paginas por la Abogada Jefe del Subdepartamento de Contrataciones de la Fiscalia
de este Instituto

4 - Que, mediante Oficio Ordinario N° 401/2008, de 10 de diciembre de 2008, el
Depaitamento de Sucursales, remite los antecedentes para la emision del presente acto
administrativo

RESUELVO:

1.- Aprugbase el Convenio Marco de Colaboracion suscrito con fecha 05 de
diciembre de 2008, entre el INSTITUTO DE NORMALIZACION PREVISIONAL v la
CORPORACION NACIONAL DE DESARROLLO INDIGENA - CONADI, cuyo
objetivo es apovar la ejecucidon de las labores propias de cada Institucion y lograr el
cumplimiento de la legislacion v normativa vigente, para realizar acciones conjuntas y
conducentes a aumentar el grado de sensibilidad institucional en torno a la realidad del
mundo indigena, mediante el desarrollo de actividades que permitan introducir los factores
interculturales en la generacidn de politicas e instrumentos del INP, en el ambito de la
seguridad social y garantizar el ejercicio de los deberes y derechos previsionales de la
poblacion y comunidades indigenas, documento que consta de siete(7) hojas incluido el
Anexo
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2 - Téngase presente, que para el cumplimiento del objetivo del Convenio de la
especie, las partes se obligan a realizar las acciones, funciones y actividades que se
especifican en sus Clausulas Segunda v Tercera, entre las cuales se encuentra la
transferencia de recursos al INP por parte de CONADI, a cuyo respecto, este Instituto debe
rendir cuenta total v detallada del gasto efectuado con cargo a los recursos transferidos, en
la forma y condiciones que se estipula en Clausula Quinta del referido Convenio.

3 - Designase como Contraparte Técnica del Instituto de Normalizacion Previsional,
al funcionario don Nelson Standen Valenzuela, del Departamento de Sucursales, Encargado
de Asuntos Indigenas INP, para los efectos de la direccion, coordinacion, supervigilancia y
control de la ejecucion del Conventio que se aprueba por el presente instrumento.

4 - Téngase presente, el Convenio de la especie tendrd una vigencia de 12 meses, y
regitd desde la fecha del presente acto administrativo aprobatotio, sin perjuicio de los actos
administrativos que corresponda dictar al INP sobre la materia y se renovard en la formay
condiciones que se estipula en la Clausula Sexta del Convenio

5 - Cumplase con lo dispuesto en el articulo 48°, de la Ley N°19 880, de 2003, citada en
Vistos N°2 y en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N°008, de 04 de diciembre de 2006,
complementado por Circular Conjunta N°3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio del
Interior y Ministerio de Hacienda, en orden a publicar el presente acto administrativo en el
Diario Oficial y texto completo del mismo en el Banner “Gobierno Transparente”

Comuniquese a los Jefes del Departamento Legal, Finanzas, Administracion y de
Sucursales; a los Jefes de las Divisiones Comunicaciones v Auféitoria y Control; a
CONADI Registrese y distribuyase por Secretaria General /

{
/

/
RAFSEL PEL CAMPO MULLINS
BIRECTOR NACIONAL

R11TUTO DE NORMALIZACION

, REVISIONA;
A, ~
//N AMS/ EGA /ncr
v. Marco Colaboracién INP - CONADI f [
P Convenios Departamento Sucursales
12.58
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CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE
LA CORPORACION NACIONAL DE DESARROLLO INDIGENA
Y EL
INSTITUTO DE NORMALIZACION PREVISIONAL.

En Santiago de Chile, a 5 de diciembre de 2008, entre la Corporacién Nacional de
Desarrollo Indigena, en adelante CONADI, RUT N° 72 396.000-2, representada por el
Coordinador Nacional del Programa Origenes, en adelante “el Programa’, don
Fernando Quilaleo Aguirre, Cédula Nacional de Identidad N° 9.766.682-2, ambos con
domicilio en Av. Providencia N° 1017, piso 3, comuna de Providencia y el INSTITUTO DE
NORMALIZACION PREVISIONAL, RUT N° 61533.000-0, en adelante el INP,
representado por su Director Nacional, don Rafael Del Campo Mullins, Ingeniero
Comercial, Cédula de Identidad N° 6.510.862-3, ambos domiciliados en Avenida Alameda
Libertador Bernarde O’Higgins N° 1353, Sexto Piso, de la comuna de Santiago, se
suscribe el siguiente convenio de colaboracion:

TENIENDO PRESENTE Y CONSIDERANDO:

+ Que el Programa Origenes es un programa de desarrollo integral de comunidades
indigenas cuya Il Fase nace en noviembre del 2006, con ocasion de la suscripcion del
Contrato de Préstamo N° 1784/0C-CH entre el Banco interamericano de Desarrollo
(BID) y el Estado de Chile. El Programa Origenes es consecuencia del desarrolio dela
politica publica dirigida a los pueblos indigenas, que comenzoé en 1990 y que tiene su
primera expresion institucional en la Ley Indigena N°® 19,253

» Que el objetivo generat del Programa Origenes en su Segunda Fase es el de contribuir
al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades de! area rural de los pueblos
Aymara, Atacamefio, Quechua y Mapuche y su objetivo especifico, es promover el
desarrollo con identidad de comunidades rurales indigenas fortaleciendo sus
capacidades y generando mayores oportunidades en su entorno publico.

e Que el organo ejecutor del Programa Origenes es la Corporacién Nacional de
Desarrollo Indigena (CONADI), que actia representada por intermedio de la
Coordinacion Nacional del Programa Origenes.

« Que el presente acuerdo se enmarca en la gjecucion del Componente 4 del Programa
Origenes, denominado “Adecuacion de Instrumentos y Practicas de los Servicios
Plblicos”, especificamente en su subcomponente 4 1, de "Adecuacion y consolidacion
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de instrumentos”. Este subcomponente tiene como objetivo apoyar la adecuacion y
consolidacion de instrumentos de intervencién de los servicios publicos

« Que el sefialado objetivo del Subprograma Il del Programa Origenes se lograra
mediante: (i) la adecuacién de instrumentos y practicas de intervencién de los Servicios
Publicos, y (i) el apoyo a iniciativas de institucionalizacion y sostenibilidad del modelo

de intervencion del Programa.

e Que la adecuacién de instrumentos y practicas de intervencion de los organismos
publicos para potenciar las labores del Programa Origenes tiene como proposito
contribuir a que ellos generen o adecuen sus instrumentos de trabajo (normativas,
programas, formularios, etc.) y sus préacticas, para atender con mayores niveles de
pertinencia cultural a la poblacion indigena.

« Que el INP es un organismo descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, integrante de la administracion del Estado de Chile y ejecutor de las politicas
piiblicas en materia de Seguridad Social. Tiene entre sus funciones la concesién, pago
y administracién de las prestaciones contributivas y no contributivas que la ley ha
definido: la coordinacién y ejecucion de servicios sociales para sus pensionados y
usuarios; y la administracion del seguro social contra riesgos de accidentes del trabajo
y enfermedades profesionales. Sus pensionados y usuarios son, preferentemente,
adultos mayores, personas con discapacidad y trabajadores de empresas adheridas al
seguro que administra, a los que se les facilita su inclusion en el sistema de proteccion
social, promoviendo la igualdad de oportunidades y su no discriminacion.

« Que &l INP tiene como uno de sus objetivos estratégicos, garantizar el ejercicio de los
deberes y derechos previsionales de los ciudadanos, teniendo en consideracion la
diversidad territorial en los que éstos se encuentran. Ademas, de contribuir al
fortalecimiento de las politicas publicas de Seguridad Social, a través de la realizacion
de diagnosticos y estudios, que le permiten ajustar la calidad de la entrega del
producto o servicio, a las particularidades que pueden identificarse en determinados

territorios.

« Que, en atencién a lo anterior, surge la necesidad de suscribir un Convenio de
Colaboracion entre el INP y el Programa Origenes, tendiente a reforzar la dimensién de
pertinencia cultural en el quehacer del INP, lo cual facilitara y potenciara esta tarea en
el ambito de atencion a la poblacién y comunidades indigenas,

+ Que el marco regulatorio de ambas instituciones permite celebrar este tipo de
convenios de colaboracion.

L.o dispuesto en:

- La Ley N° 18 575, Organica Constitucional de Bases Generales de ta Administracion
de Estado.

j _\g\- LaleyN® 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.

N
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- EID.L N°3502 de 1980, que crea el INP
- EIDFL N° 17, de 1989, que contiene el Estatuto Organico del INP

- LaLey N° 18,689, que fusiona en el INP las instituciones de previsién que indica y le
otorga la administracion de sus regimenes previsionales.

- EIDFL N° 150, de 1981, que establece el Sistema Unico de Prestaciones Familiares

- Las Leyes N° 19.123, que concede pensién de reparacion a los familiares de las
victimas de los Derechos Humanos o de violencia politica; N° 19,129, que concede la
indemnizacién del carbon; 19.234 que concede pension a las personas exoneradas
por motivos politicos; N° 19.992, que concede pensién de reparacion en heneficio de
los prisioneros politicos y torturados; y las diversas leyes que anualmente otorgan
aguinaldos y bonos de invierno.

- LaLey N° 19.628, sobre Proteccién a la Vida Privada y la jurisprudencia administrativa
vigente en la materia, emanada de la Contraloria General de !a Republica que
concluye que fos Servicios Publicos pueden celebrar convenios para efectuar el
tratamiento de datos personales, sin necesidad de contar con el consentimiento del
titular de los mismos, siempre que lo hagan dentro de su competencia y tengan por
objeto cumplir de forma mas eficiente las labores que la han sido encomendadas por

el legisiador.

- El instructivo Presidencial sobre Gobierno Electronico de 11 de mayo de 2001, y el
principio de colaboracion y coordinacion que informa la actuacidén de los diversos

érganos de la AdministracionPublica, consagrado enelarticulo S de"la Ley Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

- Laley 20.255, que reforma el sistema previsional chileno.

SE ACUERDA:

PRIMERO: Con el objeto de apoyar la ejecucion de las labores propias de cada
Institucién y lograr el cumplimiento de la legislaciéon y normativa vigente, las entidades
comparecientes acuerdan celebrar el presente Convenio para realizar acciones conjuntas y
conducentes a aumentar el grado de sensibilidad institucional en torno a la realidad del
mundo indigena, mediante el desarrollo de actividades que permitan introducir los factores
interculturales en la generacion de politicas e instrumentos del INP, en el ambito de la
Seguridad Social y garantizar el ejercicio de los deberes y derechos previsionales de la
poblacion y comunidades indigenas.

SEGUNDO: Obligaciones de CONADL: a través del Programa Origenes, se
compromete a:

1} Transferir al INP la suma de $ 10.000.000 - (diez millones pesos) segun el "Plan de
Costos Asociados” acordado, el que forma parte integrante del presente Convenio.
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Esta entrega de fondos se hara en una sola cuota, previa tramitacion por ambas
partes de los respectivos actos administrativos que aprueban este Convenio.

2) Entregar elementos para la Capacitacién a los funcionarios del INP en torno a la
tematica indigena del pais, como son las publicaciones efectuadas por e] Programa
Origenes, documentos de analisis ¥ capacitacion y apoyo tematico para generar las
jornadas de capacitacion

3) Difundir los resultados del presente Convenio en el sitio web institucional del
Programa Origenes (www.origenes.cl).

TERCERQ: Obligaciones del INP:

a) Proveer el personal y los servicios necesarios, para la realizacion de las actividades
derivadas de este Convenio, en la medida de sus posibilidades técnicas y
financieras, asi como incorporar a profesionales indigenas cuando las actividades

a desarrollar lo requieran.

b) Elaborar una Propuesta que permitan al Programa Origenes y al INP, realizar un
Plan de Accion para desarrollar actividades hacia la poblacién indigena en el

ambito previsional.

¢) Incorporar de forma permanente en sus estadisticas o estudios a realizar, la
variable indigena considerando los diversos pueblos existentes en el pais.

d) Elaborar material impreso bilingle (aymard y mapudungun) sobre la reforma
previsional.

e) Generar un registro audiovisual comunitario de beneficiarios indigenas de la reforma
previsional

f) Organizar un seminario de un dia de duracién, en la Region Metropolitana, relativo
al tema Prevision Social y Mundo Indigena, para 100 participantes.

CUARTO: Contrapartes técnicas: La contraparte técnica por CONADI-PROGRAMA
ORIGENES sera el Encargado del Subprograma de Oferta Publica Culturalmente
Pertinente, o quien éste designe y le correspondera:

a) Proporcionar la informacién que el INP requiera para su frabajo.

b) Controlar el desarrollo de las actividades contempladas y requerir las informaciones
que estime necesarias

c) Convenir modificaciones en relacion a los productos comprometidos, que resulten
necesarias para un mejor desarrollo de los mismos.

- Asuvez, la contraparte técnica por el INP, y responsable de la ejecucién de este convenio,
. sera su Director Nacional 0 quien éste designe o lo reemplace.
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QUINTO: Rendicién de Cuentas: el INP debera rendir cuenta total y detallada del
gasto efectuado con cargo a los recursos transferidos, adjuntando los respaldos vy
documentacién pertinentes, de conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N° 759, de
2003, de la Contraioria General de la RepUblica, y justificando expresamente haber
observado las normas administrativo-financieras que rigen a CONADI, las que se declaran

conocidas por el INP.

SEXTO: Vigencia del Convenio y Prérroga: El presente Convenio tendra una
duracién de 12 meses, contados desde la fecha de! ultimo acto administrativo de CONADI
o INP que apruebe este convenio, se encuentre totalmente tramitado. Este plazo podra
prorrogarse de comun acuerdo entre las partes, mediante la suscripcion de un documento

durante la vigencia del convenio original.

SEPTIMO: Incumplimientos: El incumplimiento por parte del INP de las obligaciones
contraidas en virtud del presente Convenio, que no sea imputable a caso fortuito o fuerza
mayor, produciré los siguientes efectos:

1) La suspension o término de las obligaciones reciprocas de CONADI;

2) La restitucion a CONADI del remanente de la suma transferida al INP en virtud de
la Clausula Segunda. Esta restitucion no comprendera los gastos ya rendidos por
las actividades efectuadas en conformidad a este convenio.

3) La adopcién por parte de CONADI de cualquier medida preventiva hasta que se
acredite el cumplimiento efectivo de las obligaciones contraidas por el INP.

En todo caso, las partes acuerdan que el eventual retraso por parte de CONADI en la
transferencia al INP de los recursos comprometidos en este Convenio, constituye fuerza
mayor y, ademas, justificara una prérroga de los plazos establecidos en este instrumento.

OCTAVO: Terminacién Anticipada: Sin perjuicio de la posibilidad de resciliacion del
presente convenio, CONADI podra unilateralmente ponerle término anticipado, si se
verificase alguna de las siguientes circunstancias:

a) Se produzca o constate falta de ejecucion o ejecucién incompleta, deficiente
o tardia de la actividad convenida;

b) Se produzca o constate falta de cumplimiento o cumplimiento incompleto,
deficiente o tardio de las obligaciones de INP, y

c) Se produzca o constate administracion manifiestamente descuidada o
negligente respecto de la actividad convenida, por parte de INP, que ponga
en riesgo la ejecucion del convenio

NOVENO: Resolucién de Controversias: Las controversias que pudieran surgir entre
P las parte; con,motivo de l'a interpretacién, aplicacion o c;umplimiento del presente Convenio
ORI se solucionaran de comun acuerdo. En caso contrario, podra recurrirse ante la justicia
S0 Nordinaria.
'_fm'/ 95,\'" - !
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Para los efectos interpretativos, primaran sobre el tenor del presente Convenio de
Colaboracion las normas generales y especiales del Contrato de Préstamo N° 1784/0C-
CH, suscrito el 2 de noviembre de 2006 entre el Estado de Chile y el Banco Interamericano
de Desarrollo, y del Reglamento Operativo de la Segunda Fase del Programa de
Desarrollo Integral de Pueblos Originarios, o Programa Origenes, aprobado por Resolucién
Exenta N° 0352, de 23 de abrit de 2007, de la Direccién Nacional de la Corporacion

Naciona! de Desarrollo Indigena, las que se declaran conocidas por el INP.

DECIMO: Domicilio: Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la
ciudad de Santiago.

UNDECIMO: Copias: El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares del mismo
tenor y fecha, quedando dos en poder de cada parte

DUODECIMO: Personerias: La personeria de don Fernando Quilaleo Aguirre para
representar a la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena consta en la Resolucion
Afecta N° 140 de fecha 25 de abril de 2008, de la Direccién Nacional de CONADI. La
personeria de don Rafael del Campo Mullins para representar al Instituto de Normalizacion
Previsional, consta en el Decreto Supremo N° 22 de 17 de abril de 2008, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social /C

i

/ oNA
: v O
) ,
a - — ORDINADOR )
Q- g / / o) <
';3// . {-jf;-’ / I{ 4 C;U

‘ } el f '?3 O?‘

* "RAFAEL DEL CAMPO MULLINS FERNANDQ QUILALEO AGUIRKE®
Insfituto de Normalizacion CONADI- Programa Origenes
Previsional
VAN




ANEXO N° 1
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PLAN DE ACTIVIDADES Y COSTOS ASOCIADOs

MESES
TOTAL
COSTC
ACTIVIDADES: 3 4 5 8 9| 10] 1] 12 $

A.- Elaboracion material
audiovisual

Pre-praduccién produccién

600

trabajo en terrenc

post-preduccion

300

960

SUB-TOTAL

1860

B. Informacién regional
sobre montes de beneficios
previsionales en
localidades indigenas

Andlisis estadistico
regionales

Elaboracién Informe al 1°
semestré 2009

C.- Elaboracion Material '
Impresc para difusion
reforma provisional.

Disefio y diagramacion y
traduccién

impresion

SUB-TOTAL

6640

D. Seminario “Prevision
Social y Mundo Indigena”

convocatoria

seminario

sistematizacién

SUB-TOTAL

1500

E.- informe final y rendicién

TOTAL

10000




