R

R,

DIVISION SECRETARIA GENERAL i
Seccion Resoluciones
Alameda de! Libertador'Bernardo O'Hicains 1353 )

Piso 2 SANTIAGO
Teléfonos 870 80 00~ 870 9620 - FAX 8709220 QOBIERNO DECHILE
www.inp.cl PREVISIONAL
RESOLUCION 1 8 3
EXENTA N° :

SANTIAGO, 3 ? 3?2@ g

1.- El articulo 38 de fa Ley N° 10.383, modificado por la Ley N° 15.183 y su Reglamento
contenido en el Decreto Supremo N° 681, de 31 de diciembre de 1963 del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social, Subsecretaria de Prevision Social, la Ley N° 19,177 v la Ley N° 19.404, articulo 2°

transitorio.

/1ETOS:

v

2.- El art. 48 de la ley N° 19.880, de 2003, sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de la Administracion Publica. .

3.- EI D.F.L. N° 278 de 1960; D.L. 3.502 de 1980; la Ley N° ﬁ8.689 y las facultades que me
otorga el D.F.L. N° 17 de 1989, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, Subsecretaria de

Prevision Social, vy

CONSIDERANDO:

1.- La solicitud presentada por don JUAN SEGUNDO PEREZ SAAVEDRA, RUT: 4.895.023-
9, mediante la cual requiere incluir en fa Lista Oficial de Actividades e Industrias Diversas calificadas
como Trabajo Pesado, la labor de MECANICO SECCION HILANDERIA Y PEINADURIA,
desarrollada para el empleador BELLAVISTA OVEJA TOME S.A., con la finalidad de obtener el
beneficio de su pensién anticipada de vejez. '

2.- La evaluacion técnica de las labores singularizadas en el Considerando precedente, por
parte de la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Region del Bio Bio, Oficina Talcahuano,
censignada en Informe Técnico N° 316/2007, de 25 de octubre de 2007, remitidos al instituto de
Normalizacion Previsional por medio de Oficio Ordinario N° 1338, de 13 de diciembre de 2007, segtin
el cual, la labor singularizada en el Considerando anterior, debe ser calificada como Trabajo
Pesado, puesto que cumple con las caracteristicas exigidas en la letra a) y ¢) del articulo 2° del D.S.
N° 681, de 1963, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

3.- El requerimiento del Apoyo Legal, de la Divisién Concesion de Beneficios, mediante Pase
Interno N° 584, de 29 de febrero de 2008, que adjunta el Informe legal N® 3 y el requerimiento de
emitir la presente Resolucidn, con el objeto de incorporar a la Lista Oficial de Actividades e Industrias
Diversas consideradas como Trabajos Pesados, la labor singularizada en el Considerando N° 1 del
presente instrumento, desarrollada para el empleador BELLAVISTA OVEJA TOME S.A.; porque
ademas de contar con [nforme Técnico favorable, retine la exigencia sefialada en la letra a) del
articulo 2°, del D.S. N° 681, de 1963, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, por requerir
esfuerzo fisico excesivo, segln lo indica el Servicio de Salud y de acuerdo a los otros antecedentes
considerades y acompafados, correspondiende aplicar una rebaja de edad, de un afio por cada
cinco afios de realizacion de estz labor.
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RESUELVO:

1.- Apruébase la solicitud presentada por don JUAN SEGUNDO PEREZ SAAVEDRA, RUT:
4.895.023-9, para calificar como trabajo pesado, ia labor de MECANICO SECCION HILANDERIA Y
PEINADURIA, desarrollada para el empleador BELLAVISTA OVEJA TOME S.A., correspondiendo
aplicar una rebaja de edad de un afio por cada cinco de jabores, con ia finalidad de obtener el
-derecho a su pensién anticipada de vejez:

2.- Apliguese una rebaja de edad de un afio por cada cinco de labores, a las personas que,
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siendo imponentes del ex-Servicio de Segurc Sccial ¢ de otra ex -Caja de Previsidn hubieren
realizado ia actividad mencionada en el Resuelvo N°1, cobren anticipadamente su Bono de
Reconocimiento o se acojan al beneficio de pension de vejez, segun lo establece el articulo Gnico de
la Ley N° 15.183, la Ley 19.404, Art. 2° transitorio y la ley 19.177 de 1992.

3.- Incorpérese por el Apoyo Documental del Departamento Legal, del instituto de
Normalizacién Previsional, la actividad mencionada en el Resuelvo N° 1) a la Lista Oficial de
Actividades e Industrias Diversas, consideradas como Trabajos Pesados, con una rebaja de edad de
un afo por cada cinco de faenas.

4.- Cumplase con lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 19.880, de 2003, citada en Vistos
N® 2y en el Instructivo Presidencial Gab. Pres. N° 008, de 4 de diciembre de 2008, complementado
por Circular Conjunta N° 3, de 05 de enero de 2007, del Ministerio del Interior vy Ministerio de
Hacienda, en orden a publicar el presente acto administrativo en el Diario Oficial y texto completo del
mismo, en el Banner “Gobierno Transparente”

5.- Enviese copia de la presente Resolucién, de los informes juridicos y técnicos, a la
Comisién Ergonomica Nacional para su conocimiento y fines a que haya lugar.

Comuniguese a los Departamentos Legai y Sucursales; a la Divisidn Bope” e Reconocimiento

y a la Oficina de Analisis de la Divisién Concesion de Beneficios, (jun on la remisién del
expediente de jubilacién), al Abogado Jefe Oficina de Control Legal, Bond Reconocimiento; a
R

Apoyo Documental del Departamento Legal; a la Direccion Regional IN i6n del Bio Bio, a la

Sucursal INP Concepcién; a los Subdepartamentos Legal y Operaciones, d¢ la Direccién Regional
INP Valparaiso; a la Secretaria Regional Ministerial de Sajud, Regién Metropolitana; a la empresa

§

empleador y al interesado. Registrese y distrib retaria General
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Juan Segundo Pérez Saavedra




